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วนัที  7 เมษายน 2566

เรื อง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหน่วยลงทนุของกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าตรีนิตี " (TNPF) ประจาํปี 2566

เรียน ผูถื้อหน่วยลงทนุของกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าตรีนิตี " 

สิ งที ส่งมาดว้ย 1. รายงานประจาํปี 2565 (รูปแบบซีดี จาํนวน 1 แผ่น)

2. สาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหน่วยลงทนุของกองทนุรวมประจาํปี 2565

3. สาํเนางบการเงินของกองทนุรวม สิ "นสดุ ณ วนัที 31 ธันวาคม 2565

4. วิธีการลงทะเบียน การเขา้ประชมุ และการมอบฉันทะ

5. หนงัสือมอบฉนัทะ

6. แผนที ของสถานที จดัประชมุ

7. ซองบรกิารธุรกิจตอบรบัทางไปรษณีย์

ตามที ข้อ 70 ของประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที  ทน. 36/2562 เ รื อง การจัดการกองทุนรวม

อสงัหาริมทรพัย ์ลงวนัที  25 เมษายน 2562 ไดก้าํหนดใหบ้ริษัทจดัการจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหน่วยลงทุนเป็นการประชุม

สามญัประจาํปี ภายใน 4 เดือน นบัจากวนัสิ "นสดุของรอบบญัชีของกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัยน์ั"น

บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน พรินซิเพิล จํากัด ( “บริษัทจัดการ”) ในฐานะบริษัทจัดการกองทุนรวม

อสงัหาริมทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าตรีนิตี " ชื อย่อ “TNPF” (“กองทุนรวม”) จึงขอแจง้กาํหนดวนัประชุมสามญัผูถื้อหน่วยลงทุน

ของกองทุนรวมประจาํปี 2566 ในวันที 28 เมษายน 2566 เวลา 9.30 น. ณ โรงแรมอีสติน แกรนด ์สาทร กรุงเทพฯ หอ้ง

ประชุมสรุศกัดิ# 1 ชั"น 11 ที อยู่ 33/1 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 เพื อพิจารณาเรื องต่าง

ๆ ตามระเบียบวาระการประชมุตามรายละเอียดดงันี"

วาระที 1 : เรื องที ประธานแจ้งให้ที ประชุมทราบ (เพื อทราบ)

1.1 การเปิดประมูลเพื อสรรหาผู้เช่าและผลการประมูล

ตามที  บรษิัทจดัการไดเ้ปิดประมลูเพื อสรรหาผูเ้ช่าทรพัยสิ์นของกองทนุรวม เมื อวนัที  18 กรกฎาคม 2565 

โดยกาํหนดยื นขอ้เสนอภายในวันที  17 ตุลาคม 2565 ปรากฎว่า เมื อสิ "นสุดระยะเวลาการยื นขอ้เสนอในวนัที  17 ตุลาคม

2565 ไม่มีผูยื้ นขอ้เสนอเช่าทรพัยสิ์นของกองทนุรวม นั"น
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แนวทางและรายละเอียดในการดาํเนินการจะไดห้ารือต่อที ประชุมในวาระที  3.4 แนวทางจดัการกองทนุ

รวมในอนาคต

วาระที 2 : รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหน่วยลงทุนของกองทุนรวม ประจําปี 2565 (เพื อ

พิจารณา)

ตามที บรษิัทจดัการไดจ้ดัใหมี้การประชมุสามญัผูถื้อหน่วยลงทนุของกองทนุรวม ประจาํปี 2565 เมื อวนัที 

27 เมษายน 2565 นั"น บริษัทจัดการได้จัดทาํและเปิดเผยรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหน่วยลงทุนของกองทุนรวม 

ประจาํปี 2565 ตามที กฎหมายกาํหนด บรษิัทจดัการจึงเห็นสมควรเสนอใหที้ ประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุพิจารณารบัรองรายงาน

การประชมุสามญัผูถื้อหน่วยลงทนุของกองทนุรวม ประจาํปี 2565

ความเหน็ของบริษัทจัดการ

บริษัทจดัการเห็นควรใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนรบัรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหน่วยลงทุนของกองทุน

รวม ประจาํปี 2565 ซึ งจดัขึ "นเมื อวนัที 27 เมษายน 2565 ตามที เสนอขา้งตน้ เนื องจากไดมี้การบนัทึกรายงานการประชมุไว้

อย่างถกูตอ้งเรียบรอ้ยแลว้

การลงมติ

วาระนี"ตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนหน่วยลงทุนทั"งหมดของผูถื้อหน่วยลงทุนซึ งเขา้ร่วม

ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

วาระที 3 : รับทราบรายงานการดาํเนินการของกองทุนรวมและแนวทางการจัดการกองทุนรวมในอนาคต

(เพื อทราบ)

3.1 การจัดหาผลประโยชนจ์ากอสังหาริมทรัพย์

ตามที กองทนุรวมไดจ้ดัหาผลประโยชนจ์ากอสงัหารมิทรพัยโ์ดยการใหเ้ช่าเหมา โดยมีระยะเวลาสญัญา 

3 ปี นบัตั"งแต่วนัที  1 พฤษภาคม 2562 จนถึง 30 เมษายน 2565 ต่อมา จากเหตุการแพร่ระบาดของโรคติดเชื "อไวรสัโคโรนา 

2019 (โควิด-19) ตั"งแต่ปี 2563 เรื อยมาจนถึงในปี 2565 ทาํใหไ้ม่มีความแน่นอนในการประเมินสถานการณใ์นอนาคตอัน

ใกล ้ดงันั"น เพื อมิใหก้องทนุรวมฯ ตอ้งขาดรายไดจ้ากค่าเช่าซึ งจะส่งผลใหเ้กิดความเสียหายต่อกองทนุรวมฯ บรษิัทจดัการจึง
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ไดพิ้จารณาขยายระยะเวลาการเช่าเหมาแก่บริษัท สีลมออลล ์จาํกัด (“ผูเ้ช่า”) ออกไปเป็นการชั วคราวโดยมีระยะเวลา

สัญญา 1 ปี นับตั"งแต่วันที  1 พฤษภาคม 2565 จนถึง 30 เมษายน 2566 ในอัตราเดือนละ 200,000 บาท (ไม่รวม

ภาษีมลูค่าเพิ ม) ซึ งเป็นไปในอตัราเดียวกบัที ผูถื้อหน่วยลงทนุมีมตอินมุติัปรบัลดอตัราค่าเช่าออกไปจนสิ "นสดุสญัญาเช่าฉบบั

ปัจจบุนั (เดือนเมษายน 2565)

ต่อมา บริษัทหลักทรัพยจ์ัดการกองทุน พรินซิเพิล จํากัด ในฐานะบริษัทจัดการของกองทุนรวม ได้

ดาํเนินการเปิดสรรหาผูซื้ "อหรือผูเ้ช่าทรพัยสิ์นของกองทนุรวม ในช่วงระยะเวลาตั"งแต่วนัที  18 กรกฎาคม 2565 จนถึง วนัที  31 

สิงหาคม 2565 และกาํหนดใหยื้ นขอ้เสนอภายในวนัที 17 ตุลาคม 2565 อย่างไรก็ตาม เมื อสิ "นสดุระยะเวลาการยื นขอ้เสนอ

ในวนัที  17 ตลุาคม 2565 ปรากฎว่า ไม่มีผูยื้ นขอ้เสนอเช่าทรพัยสิ์นของกองทนุรวม

บริษัทจัดการจะไดน้าํเสนอแนวทางดาํเนินการ เพื อผู้ถือหน่วยลงทุนรับทราบในวาระที  3.4 แนวทาง

จดัการกองทนุรวมในอนาคต

3.2 สภาวะตลาดอสังหาริมทรัพย์

ภาวะเศรษฐกิจไทยปี 2565 และแนวโน้มปี 25661

เศรษฐกิจไทยในไตรมาสที สี ของปี 2565 ขยายตัวรอ้ยละ 1.4 เมื อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อนหนา้ 

ชะลอตัวลงจากการขยายตวัรอ้ยละ 4.6 ในไตรมาสที สามของปี  2565  รวมทั"งปี 2565 เศรษฐกิจไทยขยายตวัรอ้ยละ 2.6 

ปรบัตวัดีขึ "นจากการขยายตวัรอ้ยละ 1.5 ในปี 2564 ตามการฟื"นตวัของภาคการท่องเที ยวและการปรบัตวัดีขึ "นอย่างต่อเนื อง

ของอุปสงคภ์ายในประเทศ ทั"งการบริโภคและการลงทุนภาคเอกชนอตัราเงินเฟ้อทั วไปเฉลี ยอยู่ที รอ้ยละ 6.1 และดุลบญัชี

เดินสะพดัขาดดลุรอ้ยละ 3.4 ของจีดีพี

แนวโนม้เศรษฐกิจไทยปี 2566 คาดว่าจะขยายตวัในช่วงรอ้ยละ 2.7 – 3.7 โดยมีปัจจยัสนบัสนนุที สาํคญั

จากการฟื"นตวัของภาคการท่องเที ยวการขยายตวัของการลงทนุทั"งภาคเอกชนและภาครฐั การขยายตวัอย่างต่อเนื องของการ

อุปโภคบริโภคภายในประเทศ และการขยายตัวในเกณฑดี์ของภาคเกษตร ทั"งนี "คาดว่าการอุปโภคบริโภคภาคเอกชนจะ

ขยายตัวรอ้ยละ 3.2 ส่วนการลงทุนภาคเอกชนและการลงทุนภาครฐัขยายตวัรอ้ยละ 2.1 และรอ้ยละ 2.7 ตามลาํดบั และ

มูลค่าการส่งออกสินคา้ในรูปดอลลารส์หรัฐ ลดลงรอ้ยละ 1.6 อัตราเงินเฟ้อทั วไปเฉลี ยอยู่ในช่วงร้อยละ 2.5 – 3.5 และ

ดลุบญัชีเดินสะพดัเกินดลุรอ้ยละ 1.5 ของจีดีพี

1 ภาวะเศรษฐกิจไทยไตรมาสที สี  ทั"งปี 2565 และแนวโนม้ปี 2565 สนง.สภาพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ www.nesdc.go.th
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ตลาดพื"นที ค้าปลีกในกรุงเทพมหานคร2

จากรายงานสภาวะตลาดอสงัหาริมทรพัยใ์นส่วนพื"นที คา้ปลีกโดยบริษัท ซีบีอารอี์ (ประเทศไทย) จาํกดั 

(“ซีบีอารอี์”) ณ ไตรมาสที  4 ปี 2565 ทางซีบีอารอี์ไดใ้หข้อ้มลูไวว้่าผูพ้ฒันา พื "นที คา้ปลีกรายใหญ่ ไดมุ้่งที จะพฒันา โครงการ

ขนาดใหญ่ที อยู่ในระหว่างการก่อสรา้ง การเจริญเติบโตของอุปทานในอนาคต จะสรา้งแรงกดดนัใหก้บัศูนยก์ารคา้ ที มีอายุ

มาก ตอ้งทาํการปรบัปรุง เพื อที จะรกัษา ความสามารถในการแข่งขนั

ซีบีอารอี์ เชื อว่าจะเห็นการเพิ มขึ "นของโครงการพื"นที คา้ปลีกใหม่อย่างมีนยัสาํคญั ในปี 2566 ทั"งในย่าน

กลางเมืองและชานเมือง เนื องจากผูพ้ฒันาพื"นที คา้ปลีกรายใหญ่ไดมี้การประกาศแผนงานในอนาคต

2
https://www.cbre.co.th/insights/figures/bangkok-retail-figures-q4-2022  
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สาํหรบัแนวโนม้ในอนาคตซีบีอารอี์เชื อว่า เทศกาลปีใหม่และตรุษจีนในช่วงตน้ปี 2566 จะกระตุน้ใหก้ับ

ชาวไทย รวมถึงนกัท่องเที ยวชาวต่างประเทศ มีการจบัจ่ายใชส้อยมากขึ "น และจะช่วยในการฟื"นตวัของผูป้ระกอบการ

ตลาดโรงแรมและเซอรว์ิสอพารท์เมนทใ์นกรุงเทพมหานคร

สภาวะตลาดการท่องเที ยวไทย 2565 และแนวโน้มในปี 2566

จากเหตุระบาดของเชื "อโคโรนาไวรสัสายพันธุใ์หม่ หรือ โควิด-19 ในประเทศจีนตั"งแต่ปลายปี 2562 ซึ ง

ต่อมาไดมี้การแพร่ระบาดอย่างรวดเรว็ไปยงัประเทศต่าง ๆ ทั วโลก ส่งผลใหห้ลาย ๆ ประเทศ รวมถึงประเทศไทย ไดด้าํเนิน

มาตรการป้องกันการแพร่ระบาดที เขม้งวด โดยไดมี้การประกาศสถานการณฉ์ุกเฉิน เมื อวันที  25 มีนาคม 2563 โดยมีผล

ตั"งแต่วนัที  26 มีนาคม 2563 เป็นตน้ไป และต่อมาเมื อวนัที  26 พฤษภาคม 2563 ไดมี้การขยายเวลาการประกาศสถานการณ์

ฉุกเฉินออกไปอีกครั"งจนถึงวนัที  30 มิถุนายน 2563 ซึ งภายใตก้ารประกาศสถานการณฉ์ุกเฉินดงักล่าว รฐับาลไดมี้การออก

มาตรการต่าง ๆ รวมถึงการหา้มการเดินทางและปิดกิจการและกิจกรรมที มีความเสี ยงที จะเกิดการแพรก่ระจายของโรค 

โดยที การเดินทางระหว่างประเทศมีข้อจาํกัด เช่น การห้ามผู้เดินทางจากบางประเทศ หรือพื"นที เข้า

ประเทศ การกาํหนดคุณสมบัติของผู้ที จะเดินทางเขา้ประเทศ เช่น ผูเ้ดินทางจะตอ้งไดร้บัวัคซีน รวมทั"งการกาํหนดให้ผู้

เดินทางรกักตวัเป็นระยะเวลา 14 วนัเมื อเดินทางมาถึง ดว้ยเหตุผลดงักล่าว จึงมีผลทาํใหก้ารเดินทางระหว่างประเทศเพื อ

การท่องเที ยวลดลงอย่างมากไปทั วโลก3

3 ภาวะเศรษฐกิจไทยไตรมาสที สี  ทั"งปี 2565 และแนวโนม้ 2566: สาํนกังานสภาพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ
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การผลิตสาขาที พกัแรมและบริการดา้นอาหารขยายตวัในเกณฑส์งูต่อเนื องเป็นไตรมาสที สี  รอ้ยละ 30.6 โดย

มีปัจจัยสนับสนุนจากการขยายตัวในเกณฑ์สูงของจาํนวนนักท่องเที ยวต่างประเทศแ ละการขยายตัวต่อเนื องของการ

ท่องเที ยวในประเทศ รายรบัรวมจากการท่องเที ยวในไตรมาสนี"อยู่ที 0.425 ลา้นลา้นบาทเพิ มขึ "นรอ้ยละ 213.9

รวมทั"งปี 2565 การผลิตสาขาที พกัแรมและบริการดา้นอาหารขยายตวัรอ้ยละ 39.3 ฟื"นตวัจากการลดลงรอ้ย

ละ 15.0 ของปีก่อนโดยนกัท่องเที ยวต่างประเทศมีจาํนวน 11.153 ลา้นคนเพิ มขึ "นกว่า 25 เท่า รายรบัรวมจากการท่องเที ยว

1.207 ลา้นลา้นบาทเพิ มขึ "นรอ้ยละ 217.0 และอตัราเขา้พกัเฉลี ยอยู่ที รอ้ยละ 47.93 สงูกว่ารอ้ยละ 14.03 ในปีก่อนหนา้ 

ข้อมูลจากการท่องเที ยวแห่งประเทศไทยพบว่า มีนักท่องเที ยวเดินทางเข้าประเทศ ในปี 2563 จํานวน 

6,692,00 คน ลดลงจาก 39,916,251 คนในปี 2562 และ ยังคงลดลงอย่างต่อเนื อง โดยมีจาํนวนทั"งสิ "น 427,869 คน ในปี 

2564 ซึ งจาํนวนนกัท่องเที ยวเฉลี ยในช่วงปี 2560 – 2562 ซึ งเป็นช่วงเวลาก่อนที จะเกิดการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 มี

ประมาณ 37.89 ลา้นคนต่อปี

ผลจากการฉีดวคัซีนอย่างทั วถึงและครอบคลมุในทุกจงัหวดั การดาํเนินมาตรการกระตุน้ภาคการท่องเที ยว 

และการผ่อนคลายมาตรการควบคมุการแพรร่ะบาดของภาครฐัตามลาํดบั จากการดาํเนินนโยบายเปิดประเทศแบบไม่กกัตวั

และไม่จาํกัดพื "นที  (Test & Go) ไปจนถึงการเปิดประเทศแบบเต็มรูปแบบ กล่าวคือยกเลิกมาตรการ Test and Go ในเดือน

กรกฎาคม 2565 เป็นปัจจยัสาํคญัที จะช่วยฟื"นภาคการท่องเที ยว ซึ งเห็นไดช้ดัเจนในช่วงครึ งหลงัของปี โดยที ในปี 2565 ทั"งปี 

มีนกัท่องเที ยวต่างชาติเดินทางเขา้ประเทศรวมทั"งสิ "น 11,153,026 คน เพิ มขึ "นจาก 427,869 คน ในปี 2564  

2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 2564 2565

นทท. ต่างชาติ 22,353,903 26,546,725 24,809,683 29,923,185 32,529,588 35,591,978 38,178,194 39,916,251 6,725,193 427,869 11,153,026

 -
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 15,000,000

 20,000,000

 25,000,000

 30,000,000

 35,000,000
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 45,000,000

จาํนวนนกัทอ่งเที ยวตา่งชาติเดินทางเขา้ประเทศ 2555 - 2565
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อย่างไรก็ตาม การที ประเทศจีนเพิ งเริ มเปิดใหน้กัท่องเที ยวชาวจีนสามารถเดินทางออกไปต่างประเทศได ้

เ มื อวัน ที  8 มกราคม 2566 นั"น  การ ฟื" นตัวของตลาดการ ท่อง เ ที ยวของไทย  น่า ที จะ เ ห็นได้ชัด เจน  ใน ช่วง

ไตรมาสที  2 ของปี 2566 เนื องจากนกัท่องเที ยวจากประเทศจีนเป็นตลาดหลกัที จะมีผลกระทบโดยตรงกบัการท่องเที ยวของ

ไทย

ตลาดการท่องเที ยวกรุงเทพมหานคร

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

2561 3,544,528 3,566,898 3,497,260 3,092,725 2,755,059 3,025,279 3,715,981 3,228,595 2,655,562 2,712,033 3,177,569 3,845,811

2562 3,718,504 3,603,654 3,473,088 3,195,006 2,726,808 3,052,287 3,327,198 3,466,456 2,902,731 3,042,282 3,358,592 3,930,800

2563 3,810,155 2,061,990 819,429 - - - - - - 1,201 3,065 6,556

2564 7,694 5,741 6,737 8,529 6,052 5,694 18,056 15,105 12,237 20,272 91,255 230,497

2565 133,903 152,954 210,836 293,350 521,410 767,497 1,124,227 1,174,743 1,309,115 1,475,430 1,748,366 2,241,195

 -

 500,000

 1,000,000

 1,500,000

 2,000,000
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 4,000,000

 4,500,000

นกัทอ่งเที ยวตา่งชาตริายเดือน 2561 - 2565

2560 2561 2562 2563 2564 2565

ตา่งประเทศ 21,618,721 23,803,975 26,395,657 5,131,754 1,008,215 6,493,965

ไทย 10,384,135 10,884,549 11,092,494 7,819,110 6,674,663 9,805,691
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จาํนวนนกัทอ่งเที ยว กรุงเทพมหานคร 2560 - 2565
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ตลาดการท่องเที ยวในกรุงเทพมหานครเป็นไปในทิศทางเดียวกับภาพรวมของประเทศ กล่าวคือไดร้บั

ผลกระทบจากสถานการณแ์พร่ระบาดของโรค ทาํใหจ้าํนวนนกัท่องเที ยวชาวต่างชาติในปี 2563 ลดลงจาก 26.39 ลา้นคน/

ครั"ง ในปี 2562 เหลือเพียง 5.13 ลา้นคน/ครั"ง และลดลงต่อเนื องในปี 2564 เหลือเพียง 1.00 ลา้นคน/ครั"ง และปรบัตวัดีขึ "น

เป็น 6.49 ลา้นคน/ครั"ง ในปี 2565

แมว้่านกัท่องเที ยวชาวไทยจะลดลงในปี 2563 และ 2564 เหลือเพียง 7.89 และ 6.67 ลา้นคน/ครั"ง แต่ก็

ยงัลดลงไม่มากเท่านกัท่องเที ยวชาวต่างชาติซึ งมีจาํนวน 11.09 ลา้นคน/ครั"ง ในปี 2562 โดยเริ มปรบัตวัดีขึ "นเป็น 9.80 ลา้น

คน/ครั"ง ในปี 2565

ในส่วนของนักท่องเที ยวพกัโรงแรมในเขตกรุงเทพมหานคร ก็เป็นไปในทิศทางเดียวกัน ที น่าสังเกตคือ 

จาํนวนนกัท่องเที ยวพกัโรงแรมชาวไทยในปี 2563 ลดลงจากช่วงก่อนเกิดโรคระบาดเฉลี ยประมาณ 1.2 – 1.6 ลา้นคน แต่ใน

ปี 2565 จาํนวนนกัท่องเที ยวพกัโรงแรมชาวไทยมีจาํนวนเพิ มสงูขึ "นถึง 7.5 ลา้นคน มากกว่าปี 2562 ซึ งเป็นช่วงก่อนโควิด ถึง

ประมาณ 1.7 ลา้นคน แสดงใหเ้ห็นถึงการเพิ มขึ "นของการท่องเที ยวภายในประเทศที เพิ มสูงขึ "นมาก จากขอ้จาํกัดในการ

เดินทางท่องเที ยวไปยงัต่างประเทศของคนไทย

จาํนวนหอ้งพกัโรงแรมโดยรวมในกรุงเทพมหานคร มีจาํนวนรวมประมาณ 8 หมื นหอ้ง ซึ งอาจถือไดว้่าไม่

มีการเปลี ยนแปลงในช่วงตลอด 6 ปีที ผ่านมา

2560 2561 2562 2563 2564 2565

ตา่งประเทศ 20,920,186 23,259,219 25,744,217 5,028,513 1,003,941 6,017,177

ไทย 5,532,168 5,702,741 5,837,503 4,241,022 5,742,386 7,502,268
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จาํนวนนกัทอ่งเที ยวพกัโรงแรม กรุงเทพมหานคร 2560 - 2565
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ในขณะที อตัราการเขา้พกัเฉลี ยที ลดลงตํ าสดุเหลือเพียงรอ้ยละ 14.54 ในปี 2564 ก็ปรบัตวัดีขึ "นเป็นรอ้ยละ 

44.15 ในปี 2565

แมว้่า จาํนวนนกัท่องเที ยวต่างชาติพกัโรงแรมในปี 2565 รายเดือนมีการปรบัตวัในทางที ดีขึ "นตามลาํดบั 

แต่ก็ยงัคงห่างจากช่วงก่อนเกิดโรคระบาด 

2560 2561 2562 2563 2564 2565

จาํนวนหอ้งพกั (หอ้ง) 79,055 79,768 79,683 78,656 81,825 80,997

อตัราการเขา้แรมเฉลี ย (%) 84.72 85.76 85.78 26.18 14.54 44.15
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จาํนวนหอ้งพกัโรงแรมและอตัราการเขา้พกัเฉลี ย กรุงเทพมหานคร 2560 - 2565

ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

2562 2,364,465 2,553,992 2,514,518 1,754,351 2,272,301 1,903,760 2,070,443 1,809,321 2,093,270 2,295,942 2,360,896 2,402,398

2563 1,977,319 1,452,218 353,493 233,862 118,696 125,359 147,455 159,257 468,284 40,822 31,353 23,636

2564 3,320 3,846 8,096 4,426 3,960 3,882 2,962 2,818 7,624 9,105 39,025 919,151

2565 92,735 107,173 289,330 372,410 489,402 506,118 596,591 645,542 630,603 724,377 785,160 1,254,524
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จาํนวนนกัทอ่งเที ยวตา่งประเทศพกัโรงแรม กรุงเทพมหานคร 2562 - 2565
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การปรบัตวัในทิศทางที ดีขึ "น ส่งผลใหอ้ตัราการเขา้พกัเฉลี ยรายเดือนปรบัตวัดีขึ "นตามลาํดบั จากจดุตํ าสดุ

รอ้ยละ 7.18 ในเดือนพฤษภาคม 2563 เป็นรอ้ยละ 63.70 ในเดือนธันวาคม 2565 

โดยสรุป การท่องเที ยวและตลาดโรงแรมมีการปรับตัวดีขึ "นนับตั"งแต่ตน้ปี 2565 ส่วนหนึ งมาจากการ

เดินทางท่องเที ยวของชาวไทย และอีกส่วนที สาํคญัคือการเปิดประเทศรบันกัท่องเที ยวต่างชาติ ในรูปแบบที ผ่อนคลายมาก

ขึ "น จนกระทั งถึงการยกเลิกขอ้จาํกัดต่าง ๆ และคาดว่าการที ประเทศจีนเปิดใหน้ักท่องเที ยวชาวจีนไดเ้ดินทางออกนอก

ประเทศตั"งแต่วนัที  8 มกราคม 2566 จะเป็นอีกหนึ งปัจจยัสาํคญัในการฟื"นตวัของตลาดการท่องเที ยวและโรงแรม ซึ งจะเห็น

ผลลพัธไ์ดช้ดัเจนในช่วงไตรมาสที  2 ของปี 2566 นี" เป็นตน้ไป  

ทั"งนี " สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ คาดว่า ในปี 2566 จะมีรายรับจาก

นกัท่องเที ยวต่างประเทศรวม 1.31 ลา้นลา้นบาท และจาํนวนนกัท่องเที ยวต่างชาติทั"งสิ "น 28 ลา้นคน   

ในส่วนของเซอรว์ิสอพารท์เมนท์4 ณ สิ "นไตรมาสที  3 ปี 2565 ซีบีอารอี์ไดเ้ปิดเผยว่าอัตราการเขา้พัก

เพิ มขึ "นรอ้ยละ 4.0 เมื อเทียบกับไตรมาสก่อนหนา้ หรือเพิ มขึ "นรอ้ยละ 18.1 จากระยะเวลาเดียวกันในปี 2564 อยู่ที ระดับ

รอ้ยละ 74.9 เป็นผลมาจากการเพิ มขึ "นทั"งการอยู่อาศยัในระยะสั"นและระยะยาว อปุสงคที์ เพิ มขึ "นนี"มาจากการเพิ มขึ "นอย่างมี

นยัสาํคญัของนกัท่องเที ยวชาวต่างชาติและต่างชาติที ทาํงานในประเทศไทย

4
https://www.cbre.co.th/insights/figures/bangkok-overall-figures-q3-2022
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จาํนวนอุปทานทั"งหมดของเซอรว์ิสอพารต์เมนตใ์นกรุงเทพฯเพิ มขึ "น 625 หน่วย อนัเนื องมาจากการที  มี 

เซอรว์ิสอพารท์เมน้ท ์เกรดเอ สรา้งเสร็จสมบรูณ์ 2 แห่ง ไดแ้ก่ แอสคอท เอ็มบาสซี สาทร และโอ๊ควูด สตูดิโอ สขุุมวิท ซึ งทาํ

ใหอ้ปุทานทั"งหมดมีจาํนวน 19,771 หน่วยในไตรมาสนี"

สาํหรบัพื "นที สุขุมวิท มีจาํนวนเซอรว์ิสอพารท์เมน้ทคิ์ดเป็น รอ้ยละ 66.7 ของอุปทานในเมืองและอตัรา

การเขา้พกัเฉลี ยในพื"นที เพิ มขึ "นอย่างมีนยัยะสาํคญัคิดเป็น รอ้ยละ 75.2

อตัราค่าเช่าเฉลี ยสาํหรบัการพกัระยะยาวสาํหรบัเซอรว์ิสอพารท์เมน้ท ์ เกรดเอ มีการปรบัตวัสงูขึ "นอยู่ที  

ตารางเมตรละ 1,114 บาทต่อเดือน เพิ มขึ "นรอ้ยละ 4.2 เมื อเทียบกบัไตรมาสก่อนหนา้และคิดเป็นรอ้ยละ 49.3 เมื อเทียบกบั

ระยะเดียวกนัของปีก่อนหนา้

สาํหรบัลกัษณะของหอ้งไดร้บัความนิยมในไตรมาสนี" คือหอ้งพกัประเภทหนึ งหอ้งนอนคิดเป็นรอ้ยละ 44 

ของจาํนวนเซอรว์ิสอพารท์เมน้ทที์ มีการเช่าผ่านทางซีบีอารอี์ ตามดว้ยหอ้งแบบสองหอ้งนอนซึ งอยู่ในอตัรารอ้ยละ30  

3.3 สภาพทรัพยสิ์น

จากการตรวจสภาพทรพัยสิ์นในครั"งนี " บริษัทจดัการไดเ้ขา้ดาํเนินการร่วมกันกับผูดู้แลผลประโยชนแ์ละ

ผูเ้ช่าเมื อวนัที  14 ธันวาคม 2565 ซึ งสภาพทรพัยสิ์นมีดงันี"

1) สภาพโดยทั วไปของทรพัยสิ์นอยู่ในเกณฑป์กติ มีการเสื อมสภาพจากการใชง้านปกติ ซึ งควรที จะ

ไดร้บัการปรบัปรุงตามอายกุารใชง้าน

2) ทรพัยสิ์นในส่วนโรงแรม มีการเสื อมสภาพจากการใชง้าน ซึ งสมควรที จะไดร้บัการปรบัปรุงใหอ้ยู่ใน

สภาพที ดีพรอ้มใหบ้รกิารแก่แขกผูม้าพกั เมื อสภาวะตลาดปรบัตวัดีขึ "น

3) ทรพัยสิ์นในส่วนเซอรว์ิสอพารท์เมนท ์มีการปิดใหบ้ริการหอ้งพกับางส่วน เนื องจากผลกระทบจาก

การระบาดของโรคโควิด-19 มีสภาพเช่นเดียวกนักบัทรพัยสิ์นในส่วนโรงแรม ซึ งสมควรที จะไดร้บัการปรบัปรุงใหอ้ยู่ในสภาพ

ที ดีพรอ้มใหบ้รกิารแก่แขกผูม้าพกั

4) ทรพัยสิ์นในส่วนมอลล ์1 ชั"นล่างปิดดาํเนินการ เนื องจากผลกระทบจากการระบาดของโรคโควิด-19 

ยกเวน้ส่วนของวิลล่า ซุปเปอร์ มารเ์ก็ต 

5) ทรพัยสิ์นในส่วนมอลล ์3 มีการเสื อมสภาพจากการใชง้านปกติ
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3.4 แนวทางการจัดการกองทุนรวมในอนาคต

จากผลการสรรหาผูเ้ช่าทรพัยสิ์นของกองทุนรวม เมื อวนัที  18 กรกฎาคม 2565 โดยกาํหนดยื นขอ้เสนอ

ภายในวนัที  17 ตลุาคม 2565 นั"น ปรากฎว่า เมื อสิ "นสดุระยะเวลาการยื นขอ้เสนอในวนัที  17 ตลุาคม 2565 ไม่มีผูยื้ นขอ้เสนอ

เช่าทรพัยสิ์นของกองทนุรวม 

บริษัทจัดการ ไดร้บัการติดต่อสอบถามจากผูถื้อหน่วยลงทุนถึงความเป็นไปไดใ้นการแปลงสภาพจาก

กองทุนรวมอสงัหาริมทรพัยไ์ปเป็นทรสัตเ์พื อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัย ์เพื อที จะไดเ้พิ มโอกาสทางธุรกิจ บริษัทจดัการจึง

ได้พิจารณาแนวทางการจัดการเป็นสองส่วน คือ ความเป็นไปได้และแนวทางในการการแปลงสภาพของทุนรวม

อสงัหารมิทรพัยไ์ปเป็นกองทรสัตเ์พื อการลงทนุในอสงัหารมิทรพัย ์และการต่อสญัญาเช่าชั วคราวกบัผูเ้ช่ารายปัจจบุนัออกไป

อีกปี เนื องจากไม่มีผูยื้ นขอ้เสนอเช่าทรพัยสิ์นในการเปิดสรรหาผูเ้ช่าที ผ่านมา ซึ งรายละเอียดจะมีการหารือกับที ประชุมใน

วาระที  6 ต่อไป และในระหว่างการดาํเนินการ เนื องจากสญัญาเช่าชั วคราวที ไดข้ยายระยะเวลาออกมาจะสิ "นสดุลงในวนัที  

30 เมษายน 2566 ผูเ้ช่าปัจจุบันและบริษัทจัดการไดต้กลงที จะขยายระยะเวลาสัญญาเช่าชั วคราวออกไปอีก 1 ปี โดยมี

รายละเอียดค่าเช่าที ไดต้กลงกนั ดงันี" 

เดือน/ปี ค่าเช่ารายเดอืนรวม (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ ม)

พฤษภาคม 66 500,000 บาท

มิถนุายน 66 500,000 บาท

กรกฎาคม 66 500,000 บาท

สิงหาคม 66 800,000 บาท

กนัยายน 66 800,000 บาท

ตลุาคม 66 800,000 บาท

พฤศจิกายน 66 1,000,000 บาท

ธันวาคม 66 1,000,000 บาท

มกราคม 67 1,000,000 บาท

กมุภาพนัธ ์67 1,000,000 บาท

มีนาคม 67 1,000,000 บาท

เมษายน 67 1,000,000 บาท

*หมายเหตุ ในระหว่างที จดัทาํหนงัสือฉบับนี" บริษัทจัดการไดจ้ดัส่งสัญญาเพื อลงนามแก่ผูเ้ช่าแลว้ ซึ ง

ในขณะนี"อยู่ระหว่างรอผูเ้ช่าลงนามตามเงื อนไขที ไดต้กลงกนัขา้งตน้และนาํส่งกลบัมาเพื อดาํเนินการต่อไป
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การลงมติ

วาระนี"เป็นวาระเพื อทราบ จึงไม่มีการลงมติ 

วาระที 4 : รับทราบฐานะการเงิน ผลการดาํเนินงานของกองทุนรวม และงบการเงินสําหรับปีบัญชีสิ"นสุด

ณ วันที 31 ธันวาคม 2565 ที ผ่านการตรวจสอบและแสดงความเห็นจากผู้สอบบัญชีแล้ว (เพื อ

ทราบ)

ฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของกองทุนรวมตามที ปรากฏในงบการเงินสาํหรบัปีบญัชีสิ "นสดุ ณ 

วนัที  31 ธันวาคม 2565 ที ผ่านการตรวจสอบและแสดงความเห็นจากผูส้อบบญัชีของกองทนุรวม สรุปไดด้งันี"

4.1 จากงบการเงินสาํหรบัปีบญัชีสิ "นสดุ ณ วนัที  31 ธันวาคม 2565 ที ผ่านการตรวจสอบและแสดง

ความเห็นจากผูส้อบบญัชีของกองทนุรวม กองทนุรวมมีสินทรพัยร์วม 872,747,569 บาท มีหนี"สินรวม 1,276,585 บาท และ

มีสินทรพัยส์ทุธิ 871,470,984 บาท กองทุนรวมมีผลขาดทุนสะสม 516,635,776 บาท และมีมลูค่าสินทรพัยต่์อหน่วยลงทนุ

อยู่ที 5.9512 บาท กองทุนรวมมีรายไดร้วม 2,406,774 บาท ประกอบดว้ยรายไดค่้าเช่า 2,400,000 บาท รายไดด้อกเบี "ย

6,774 บาท ไม่มีรายไดอื้ น กองทุนรวมขาดทุนจากการลงทุนสทุธิ 3,083,843 บาท และมีสินทรพัยส์ทุธิจากการดาํเนินงาน

เพิ มขึ "นสทุธิ 21,916,157 บาท

4.2 ขอ้มลูทางการเงินที สาํคญั

4.2.1 ขอ้มลูราคาหลกัทรพัย ์ณ วนัที  31 ธันวาคม 25655

ราคาปิด 1.81 บาท/หน่วยลงทนุ

มลูค่าตามราคาตลาด 265,045,540 บาท

มลูค่าการซื "อขาย 1,290 บาท/วนั

มลูค่าหน่วยลงทนุ 5.9512 บาท/หน่วยลงทนุ

มลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิ (NAV) 871,470,984 บาท

5ขอ้มลูการซื"อขายล่าสดุ ณ วนัที  30 ธันวาคม 2565
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4.2.2 ประวติัการจ่ายเงินปันผล

รอบผลประกอบการ วันปิดสมุดทะเบียน วันจ่ายเงนิปันผล บาท/หน่วย

24 ก.พ. - 30 มิ.ย. 2554 31 ส.ค. 2554 15 ก.ย. 2554 0.2650

1 ก.ค. - 30 ก.ย. 2554 30 พ.ย. 2554 16 ธ.ค. 2554 0.1890

1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 2554 29 ก.พ. 2555 15 มี.ค.2555 0.1890

1 ม.ค. - 31 มี.ค. 2555 31 พ.ค. 2555 15 มิ.ย.2555 0.1870

1 เม.ย. - 30 มิ.ย. 2555 3 ก.ย. 2555 14 ก.ย. 2555 0.1890

1 ก.ค. - 30 ก.ย. 2555 7 ธ.ค. 2555 21 ธ.ค. 2555 0.0895

1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 2555 15 มี.ค.2556 29 มี.ค.2556 0.1900

1 ม.ค. - 31 มี.ค. 2556 29 พ.ค. 2556 12 มิ.ย.2556 0.1900

1 เม.ย. - 30 มิ.ย. 2556 8 ส.ค. 2556 22 ส.ค. 2556 0.1903

1 ก.ค. - 30 ก.ย. 2556 28 พ.ย. 2556 12 ธ.ค. 2556 0.1900

1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 2556 14 มี.ค.2557 28 มี.ค.2557 0.1910

1 ม.ค. - 31 มี.ค. 2557 29 พ.ค. 2557 12 มิ.ย. 2557 0.1885

1 เม.ย. - 30 มิ.ย. 2557 10 ก.ย. 2557 24 ก.ย. 2557 0.1875

1 ก.ค. – 31 ธ.ค. 2557 27 ม.ค. 2558 10 ก.พ. 2558 0.1350

1 ม.ค. – 31 พ.ค. 2561 13 ก.ค. 2561 26 ก.ค. 2561 0.5000

1 ก.ค. – 31 ธ.ค. 2561 21 มี.ค. 2562 29 มี.ค. 2562 0.1200

1 ม.ค. – 30 มิ.ย. 2562 18 ก.ย. 2562 $& ก.ย. 2562 0.1150

1 ก.ค. – 31 ธ.ค. 2562 18 มี.ค. 2563 27 มี.ค. 2563 0.1080

จากผลการดาํเนินงานระหว่างวนัที  1 มกราคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565 กองทุนรวมมีสินทรพัยส์ทุธิ

จากการดาํเนินงานเพิ มขึ "นจาํนวน 21.92 ลา้นบาท โดยมีรายการกาํไรสทุธิที ยงัไม่เกิดขึ "นจากเงินลงทุนจาํนวน 25.00 ลา้น

บาท ซึ งสืบเนื องมาจากการเพิ มขึ "นของราคาประเมินอสงัหารมิทรพัย ์อย่างไรก็ดี เนื องจากตามแนวทางปฏิบติัของสาํนกังาน 

ก.ล.ต. ไดก้าํหนดใหก้องทุนรวมสามารถนาํรายการกาํไรที ยงัไม่เกิดขึ "นจากการประเมินอสังหาริมทรพัยป์รบัปรุงออกจาก

จาํนวนกาํไรสทุธิของกองทนุรวม ดงันั"น เมื อนาํรายการกาํไรที ยงัไม่เกิดขึ "นจากการประเมินอสงัหารมิทรพัยป์รบัปรุงออกจาก

จาํนวนกาํไรสทุธิจากผลการดาํเนินงานระหว่างวนัที  1 มกราคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565 กองทุนรวมจะมีผลขาดทุนสทุธิ

จากการลงทนุจาํนวน 3.08 ลา้นบาท และมีรายการขาดทนุสะสมจาํนวน 516.64 ลา้นบาท
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ดว้ยเหตุดงักล่าว บริษัทจดัการจึงเห็นสมควรใหง้ดจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานระหว่างวันที 1 

มกราคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565

4.2.3 ประวติัการลดทนุจดทะเบียน

ครั"ง

ที 

วนัปิดสมดุ

ทะเบียนพกั

การโอนหน่วย

วนัที เฉลี ยเงิน

คืนจากการลด

มลูค่าหน่วย

ลงทนุ

เงินทนุจดทะเบียน

ก่อนลดมลูค่าหน่วยลงทุน
มลูค่าที ลดลง

เงินทนุจดทะเบียน

หลงัลดมลูค่าหน่วยลงทุน

เงินทนุ

จดทะเบียน 

(บาท)

มลูค่าต่อ

หน่วย 

(บาท)

เงินทนุ

จดทะเบียน 

(บาท)

มลูค่าต่อ

หน่วย 

(บาท)

เงินทนุ

จดทะเบียน

(บาท)

มลูค่าต่อ

หน่วย 

(บาท)

1 7 ธ.ค. 55 21 ธ.ค. 55 710,000,000 10.00 7,100,000 0.10 702,900,000 9.90

2 18 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 1,396,892,000 9.90 8,786,040 0.06 1,388,106,760 9.84

4.2.4 ค่าใชจ่้ายที เรียกเก็บจากกองทนุรวม (1 มกราคม – 31 ธันวาคม 2565)

ค่าใช้จ่ายที เรียกเก็บจากกองทุน*
จาํนวนเงนิ ร้อยละของ

หน่วย : พันบาท มูลค่าทรัพยส์นิสุทธิ

ค่าธรรมเนียมจดัการกองทนุ 1,851.15 0.217

ค่าธรรมเนียมผูด้แูลผลประโยชน์ 178.85 0.021

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน 474.16 0.056

ค่าที ปรกึษาทางกฏหมาย 309.54 0.036

ค่าโฆษณา ประชาสมัพนัธแ์ละส่งเสรมิการขาย

- ในช่วงเสนอขายหน่วยลงทนุครั"งแรก

- ภายหลงัเสนอขายหน่วยลงทนุครั"งแรก 74.20 0.009

ค่าสอบบญัชี 474.34 0.056

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ -รายปี 94.98 0.011

ค่าประเมินทรพัย์ 220.71 0.026

ค่าเบี "ยประกนัภยั 334.58 0.039

ค่าใชจ่้ายส่วนกลาง 480.00 0.056

ค่าธรรมเนียมใบอนญุาตโรงแรม 790.57 0.093
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ค่าใช้จ่ายที เรียกเก็บจากกองทุน*
จาํนวนเงนิ ร้อยละของ

หน่วย : พันบาท มูลค่าทรัพยส์นิสุทธิ

ค่าวารสารสิ งพิมพ์ 25.73 0.003

ค่าจดัประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุ 180.20 0.021

ค่าใชจ่้ายอื นๆ 1.61 0.000

รวมค่าใช้จ่ายทั"งหมด ** 5,490.62 0.644

หมายเหตุ  * ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ่้ายต่าง ๆ จะบวกดว้ยภาษีมูลค่าเพิ ม ภาษีธุรกิจเฉพาะหรือภาษีอื นใดใน

ทาํนองเดียวกนั (ถา้มี)

** ไม่รวมค่านายหนา้ซื "อขายหลักทรพัยแ์ละค่าธรรมเนียมต่างๆ ที เกิดขึ "นจากการซื "อขายหลักทรพัย์

และไม่รวมผลขาดทนุ ดา้นเครดิต-ลกูหนี"ค่าเช่าคา้งรบั

การลงมติ

วาระนี"เป็นวาระเพื อทราบ จึงไม่มีการลงมติ 

วาระที 5 : พิจารณารับทราบการแต่งตั"งผู้สอบบัญชีของกองทนุรวมและค่าใช้จ่ายในการสอบบัญชี สาํหรับ

ปีบัญชีสิ"นสุด ณ วันที 31 ธันวาคม 2566 (เพื อทราบ)

บริษัทจดัการไดแ้ต่งตั"งผูส้อบบญัชีแห่งบริษัท เอเอสวี แอนด ์แอสโซซิเอทส์ จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชีของ

กองทนุรวม ในการสอบบญัชีสาํหรบัปีบญัชีสิ "นสดุ ณ วนัที  31 ธันวาคม 2566 โดยมีรายละเอียดผูส้อบบญัชีและค่าใชจ่้ายใน

การสอบบญัชี ดงันี"

ผูส้อบบญัชี นายอนสุรณ ์ เกียรติกงัวาฬไกล          ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที  2109

นางขวญัใจ เกียรติกงัวาฬไกล           ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที  5875

นายสาธิต   เกียรติกงัวาฬไกล            ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที  9760

นายประสิทธิ#พร เกศามา ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที  9910

ที ตั"ง เลขที  47 ซอยโชคชยัจงจาํเรญิ ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา

กรุงเทพฯ 10120

ค่าตอบแทน 450,000 บาทต่อปี

ค่าใชจ่้ายอื น ๆ ตามที จ่ายจรงิ
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การลงมติ

วาระนี"เป็นวาระเพื อทราบ จึงไม่มีการลงมติ

วาระที 6: รับทราบแนวทางการดําเนินการแปลงสภาพกองทุนรวมเป็นกองทรัสต์และพิจารณาอนุมัติ

ค่าใช้จ่ายที จะเกิดขึ"นในการเตรียมการแปลงสภาพเป็นทรัสตเ์พื อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์

(เพื อพิจารณาอนุมัติ) 

6.1 สรุปเปรียบเทียบสาระสําคัญและความแตกต่างของกองทุนรวมกับกองทรัสต ์และ

ลักษณะที จะมีการเปลี ยนแปลงเมื อมีการแปลงสภาพแล้ว

ในชั"นตน้ บริษัทจดัการขอเรียนใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนทราบเพื อความเขา้ใจเกี ยวกับทรสัตเ์พื อการลงทนุใน

อสงัหารมิทรพัย ์ดงันี"

ทรสัตเ์พื อการลงทุนในอสงัหาริมทรพัย ์(Real Estate Investment Trust : REIT) หรือรีท มีลกัษณะเป็น

กองทรพัยสิ์นที มีทรสัตี (Trustee) เป็นผูถื้อกรรมสิทธิ# โดยกองทรสัตไ์ม่มีฐานะเป็นนิติบุคคล ผูก้่อตั"งกองทรสัตค์ือ ผูที้ จะเขา้

เป็นผูจ้ดัการกองทรสัต ์(REIT Manager) โดยสญัญาก่อตั"งกองทรสัตจ์ะแบ่งหนา้ที ใหผู้จ้ดัการกองทรสัตเ์ป็นผูบ้รหิารจดัการ

กองทรสัต ์และทรสัตีเป็นผูก้าํกบัดแูลการปฏิบติัหนา้ที ของผูจ้ดัการกองทรสัตแ์ละเป็นผูเ้ก็บรกัษาทรพัยสิ์น

กองทรสัตเ์พื อการลงทนุในอสังหาริมทรพัยอ์ยู่ภายใตก้ฎหมายหลกั 2 ฉบบั กล่าวคือ ส่วนที เกี ยวขอ้งกบั

การดาํเนินงานของกองทรสัตแ์ละทรสัตีจะอยู่ภายใตพ้ระราชบญัญัติทรสัตเ์พื อธุรกรรมในตลาดทุน พ.ศ. 2550 ในขณะที 

ใบทรัสต์ถือเป็นหลักทรัพย์ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย พ.ศ. 2535 (พ.ร.บ. 

หลกัทรพัย)์  

หลกัเกณฑที์ สาํคญัของรีท

การก่อตั"ง สญัญาก่อตั"งทรสัตเ์ป็นไปตาม พ.ร.บ. ทรสัตเ์พื อธุรกรรมในตลาดทนุ พ.ศ. 2550 และ

ประกาศที เกี ยวขอ้งของสาํนกังาน กลต.

ชื อ ตอ้งสะทอ้นลกัษณะสาํคญัและนโยบายการลงทนุ

ขนาด ทนุชาํระแลว้ภายหลงัการเสนอขายไม่นอ้ยกว่า 500 ลา้นบาท

การซื "อขายหน่วยทรสัต์ หน่วยทรสัตต์อ้งเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย์
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ชนิดของหน่วยทรสัต ์

(tranche)

แบ่งหน่วยทรสัตเ์ป็นหลายชนิดไดต้ามหลกัเกณฑที์ กาํหนด

ทรพัยสิ์นที จะลงทนุ · ลงทุนในอสงัหาริมทรพัยไ์ดทุ้กประเภท โดยมีวตัถุประสงคเ์พื อจดัหาผลประโยชนใ์น

รูปแบบค่าเช่า แต่ตอ้งไม่เป็นธุรกิจที ขดัต่อศีลธรรมหรือกฎหมาย

· ลงทนุในอสงัหารมิทรพัยที์ ตั"งอยู่ในต่างประเทศได้

· ลงทุนในอสงัหาริมทรพัยที์ พรอ้มจดัหาผลประโยชนไ์ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 75 ของมลูค่า

หน่วยทั"งหมดที เสนอขายรวมเงินกูยื้ม (ถา้มี) ส่วนที เหลือลงทุนในทรพัยสิ์นอื น เช่น 

พนัธบตัรรฐับาล เงินฝากธนาคาร เป็นตน้

· ลงทนุในอสงัหารมิทรพัยที์ ยงัไม่แลว้เสรจ็ (Green Field Project) ไดไ้ม่เกินรอ้ยละ 10

ของสินทรพัยร์วม 

รูปแบบการลงทนุใน

อสงัหารมิทรพัย์

· ลงทนุทางตรง - ลงทนุตรงในอสงัหารมิทรพัย์

· ลงทนุทางออ้ม – ลงทนุผ่านบรษิัทที รีทถือหุน้ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 99 ของหุน้ทั"งหมด

การจดัหาผลประโยชน์ · ใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัยโ์ดยไม่ประกอบธุรกิจอื น เช่น โรงแรม โรงพยาบาล

· ผูเ้ช่าตอ้งไม่นาํอสงัหาริมทรพัยไ์ปใชป้ระกอบธุรกิจที ขดัต่อศีลธรรมหรือไม่ชอบดว้ย

กฎหมาย

· กรณีใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัยเ์พื อประกอบธุรกิจอื น ค่าเช่าส่วนที ขึ "นกบัผลประกอบการ

ของผูเ้ช่าตอ้งไม่เกินกว่ารอ้ยละ 50 ของค่าเช่าคงที 

การกูยื้มและก่อภาระผกูพนั · ไม่เกินรอ้ยละ 35 ของสินทรพัยร์วม กรณีมี Investment Grade Rating กูยื้มไดไ้ม่เกิน

รอ้ยละ 60 ของสินทรพัยร์วม

· เป็นไปตามสญัญาก่อตั"งทรสัต์

· นาํทรพัยสิ์นไปเป็นหลกัประกนัได้

· การก่อภาระผูกพนักรณีอื นตอ้งเป็นเรื องปกติในทางการคา้ หรือเป็นเรื องปกติในการ

ทาํธุรกรรมประเภทนั"น

ผูบ้รหิารจดัการ ผูจ้ดัการกองทรสัต ์(REIT Manager)

การเสนอขายและจดัสรร

หน่วยทรสัต์

· เสนอขายผ่านบรษิัทจดัจาํหน่าย (Underwriter)

· ตอ้งมีผูถื้อหน่วยทรสัตไ์ม่นอ้ยกว่า 250 ราย

· กระจายใหก้บัผูถื้อหน่วยรายย่อยตามเกณฑก์ารรบัทรสัตเ์ขา้จดทะเบียน (ไม่นอ้ยกวา่

รอ้ยละ 20 ของจาํนวนหน่วยทรสัตท์ั"งหมด และแต่ละชนิด (tranche) (ถา้มี))
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ขอ้จาํกดัการถือหน่วยทรสัต์

ของบคุคลใดหรือกลุ่มบคุคล

เดียวกนั

ไม่เกินรอ้ยละ 50 ของจาํนวนหน่วยทรสัตท์ั"งหมดและแต่ละชนิด (tranche) (ถา้มี)

เปรียบเทียบโครงสรา้งของกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย ์และกองทรสัตเ์พื อการลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์

รายการ กองทุนรวม กองทรัสต์

จดัตั"งขึ "นตามกฎหมาย กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย์

กฎหมายว่าดว้ยทรสัตเ์พื อธุรกรรมใน

ตลาดทนุ

โครงสรา้งทางกฎหมาย กองทนุรวม กองทรสัต์

สถานะของกอง นิติบคุคล กองทรพัยสิ์น

ขนาดขั"นตํ า ไม่นอ้ยกว่า 500 ลา้นบาท ไม่นอ้ยกว่า 500 ลา้นบาท

(อสงัหารมิทรพัยที์ ไดม้าตอ้งมีมลูค่ารวมกนั

ไม่นอ้ยกวา่ 500 ลา้นบาท)

จาํนวนผูถื้อหน่วย ตอนจดัตั"ง: ไม่นอ้ยกว่า 250 ราย

หลงัจดัตั"ง: ไม่นอ้ยกว่า 35 ราย

ตอนจดัตั"ง: ไม่นอ้ยกว่า 250 ราย

หลงัจดัตั"ง: ไม่นอ้ยกว่า 35 ราย

การเขา้จดทะเบียนในตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย

หน่วยลงทนุตอ้งจดทะเบียน หน่วยทรสัตต์อ้งจดทะเบียน

ผูจ้ดัตั"งกอง บรษิัทจดัการ ผูจ้ดัการกองทรสัต์

ผูร้บัผิดชอบบรหิารจดัการ บรษิัทจดัการ ผูจ้ดัการกองทรสัต ์โดยไดร้บัมอบหมาย

จากทรสัตี

ผูมี้ชื อเป็นเจา้ของทรพัยสิ์น กองทนุรวม ทรสัตีของกองทรสัต์

ผูมี้ชื อเป็นคู่สญัญาในการ

ลงทนุ

กองทนุรวม ทรสัตีของกองทรสัต์ หรือ ผูจ้ดัการกอง

ทรสัตอ์าจเขา้ทาํสญัญาเกี ยวกบัการจดัการ

ตามที ไดร้บัมอบหมายได้

ผูเ้ก็บรกัษาทรพัยสิ์น ผูด้แูลผลประโยชน์ ทรสัตีของกองทรสัต์

นายทะเบียน บรษิัทจดัการ บรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย)

จาํกดั
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รายการ กองทุนรวม กองทรัสต์

ประเภททรพัยสิ์นที ลงทนุได้ Positive List ตามเกณฑข์องสาํนกังาน 

ก.ล.ต.

ไม่กาํหนด แต่ตอ้งไม่เป็นอสงัหารมิทรพัยที์ 

จะนาํไปประกอบธุรกิจที ขดัศีลธรรมหรือไม่

ชอบดว้ยกฎหมาย

การลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์

ต่างประเทศ

ทาํไม่ได้ ทาํได้

การลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์

ที ก่อสรา้งยงัไม่แลว้เสรจ็

ทาํได/้ก่อสรา้งแลว้เสร็จไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ

80 ของมลูค่าโครงการ

ทาํได/้โดยมลูค่าของเงินลงทนุที จะทาํใหไ้ด้

มาและใชพ้ฒันาอสงัหารมิทรพัยใ์หแ้ลว้

เสรจ็เพื อนาํไปจดัหาประโยชนต์อ้งไม่เกิน

รอ้ยละ 10 ของมลูค่าทรพัยสิ์นรวมของ

กองทรสัต ์(ภายหลงัการเสนอขายหน่วย

ทรสัต)์

การลม้ละลายเนื องจากการ

จดัการกองทนุ

ลม้ละลายไดเ้พราะเป็นนิติบคุคล ลม้ละลายไม่ได้

ขอ้จาํกดัการถือหน่วยของ

บคุคลหรือกลุ่มบคุคลเดียวกนั

หา้มเกินกวา่ 1 ใน 3 ของจาํนวนหน่วย

ลงทนุทั"งหมด

หา้มเกินรอ้ยละ 50 ของจาํนวนหน่วยทรสัต์

ที จาํหน่ายไดแ้ลว้ทั"งหมดและแต่ละชนิด 

(Tranche) (ถา้มี)

การจดัประชมุผูถื้อหน่วย

ประจาํปี

จดัทกุปี ภายใน 4 เดือนนบัแต่วนัสิ "นรอบปี

บญัชี

จดัทกุปี ภายใน 4 เดือนนบัแต่วนัสิ "นรอบปี

บญัชี

ภาษี - กองทุนรวมไม่เสียภาษีเงินไดนิ้ติบคุคล 

แต่ตอ้งเสียภาษีมูลค่าเพิ ม ภาษีธุรกิจ

เฉพาะและอากรแสตมป์ ทั"งนี " ตั"งแต่

วันที  24 พฤษภาคม 2560 เป็นตน้ไป

ตามพระราชกฤษฎีกาออกตามความ

ในประมวลรษัฎากร ฉบับที  608 ฉบับ

ที  609 และฉบับที  610 ลงวันที  24

พฤษภาคม 2559 และคําชี "แจงของ

กรมสรรพากร ลงวันที  28 มีนาคม 

2560

- กองทรสัตไ์ม่เสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล

แต่ตอ้งเสียภาษีมลูค่าเพิ ม ภาษีธุรกิจ

เฉพาะ และอากรแสตมป์

- ผูถื้อหน่วยทรสัตท์ุกประเภทเสียภาษี

เงินไดจ้ากประโยชนต์อบแทน
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รายการ กองทุนรวม กองทรัสต์

- ผูถื้อหน่วยลงทุนมีภาระภาษีจากส่วน

แบ่งกาํไรแตกต่างกันตามประเภทและ

คณุสมบติัของผูถื้อหน่วย 

ประเภทโครงการ กองทนุรวมลงทนุในอสงัหารมิทรพัยป์ระเภท

ไม่รบัซื "อคืนหน่วยลงทนุ

ทรสัตเ์พื อการลงทนุในอสงัหารมิทรพัย ์

ประเภทไม่ใหสิ้ทธิแก่ผูถื้อหน่วยทรสัตใ์น

การขายคืนหรือไถ่ถอนหน่วยทรสัต ์

ลกัษณะโครงการ ระบเุฉพาะเจาะจง ระบเุฉพาะเจาะจง

ประเภทการลงทนุ ลงทนุโดยการถือกรรมสิทธิ# และ/หรือ สิทธิ

การเช่า และ/หรือ สิทธิการเช่าช่วง

อสงัหารมิทรพัย์

ลงทนุโดยการถือกรรมสิทธิ# และ/หรือ สิทธิ

การเช่า และ/หรือ สิทธิการเช่าช่วง

อสงัหารมิทรพัย์

6.2 ขั"นตอนการแปลงสภาพ การเลิกกองทุนรวม และการชําระบัญชี และกําหนดเวลา

โดยประมาณของการดาํเนินการ

การแปลงสภาพกองทุนรวมเป็นกองทรสัต ์คือ การโอนทรพัยสิ์นและภาระทั"งหมดของกองทุนรวมใหแ้ก่

กองทรสัตเ์พื อแลกกับหน่วยทรสัตที์ ออกใหม่ของกองทรสัต ์โดยเมื อกองทุนรวมไดร้บัหน่วยทรสัตที์ ออกใหม่แลว้ ก็จะมีการ

เลิกกองทนุรวมและชาํระบญัชี เพื อเฉลี ยหน่วยทรสัตที์ ออกใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหน่วยลงทนุของกองทนุรวมตามสดัส่วนต่อไป  ซึ ง

การดาํเนินการดงักล่าวจะเป็นผลใหก้องทรสัตร์บัไปซึ งทรพัยสิ์นตลอดจนสิทธิหนา้ที และความรบัผิดของกองทุนรวม และทาํ

ใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุของกองทนุรวมกลายเป็นผูถื้อหน่วยทรสัตข์องกองทรสัตใ์นทา้ยที สดุ

เมื อไดร้บัมติอนุมติัจากที ประชุมผูถื้อหน่วยลงทุนของกองทุนรวม ผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะขออนุญาตจาก

สาํนกังาน ก.ล.ต. เพื อออกและเสนอขายหน่วยทรสัตใ์หแ้ก่กองทุนรวม เพื อรองรบัการแปลงสภาพกองทุนรวมเป็นกองทรสัต ์

เมื อไดร้บัอนุญาตแลว้ ผูจ้ัดการกองทรสัตจ์ะกาํหนดวนัเสนอขายหน่วยทรสัตใ์ห้แก่กองทุนรวมและกองทุนรวมจะจองซื "อ

หน่วยทรสัตด์งักล่าว ทั"งนี " บรษิัทจดัการ จะจดัเตรียมสรุปรายละเอียดสญัญาก่อตั"งทรสัต ์และนาํส่งใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุต่อไป

พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุในครั"งนี "

บริษัทจัดการและผูจ้ดัการกองทรสัตจ์ะร่วมกันกาํหนดวนัโอนทรพัยสิ์นและภาระของกองทุนรวมใหแ้ก่

กองทรสัต์ (“วนัโอนทรพัยสิ์นและภาระ”) โดยทรพัยสิ์นและภาระของกองทุนรวมที จะโอนใหแ้ก่กองทรสัต ์ประกอบไปดว้ย 
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ทรพัยสิ์น หนี"สิน และความรบัผิดทั"งหมดที กองทนุรวมมีอยู่ ณ วนัโอนทรพัยสิ์นและภาระ โดยไม่รวมถึง (1) ทรพัยสิ์นหรือเงิน

ที กันไวเ้พื อการชาํระหนี" (2) เงินปันผลหรือเงินเฉลี ยคืนจากการลดเงินทุนจดทะเบียนของกองทนุรวม ซึ งยงัมิไดช้าํระใหแ้ก่ผู้

ถือหน่วยลงทุนหรือบุคคลที มีสิทธิไดร้บัเงินนั"น 3) ค่าใชจ่้ายที เกี ยวกับการแปลงสภาพ และ (4) ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ่้าย

ในการชาํระบญัชีของกองทนุรวม (“ทรพัยสิ์นและภาระของกองทนุรวม”) หรือตามที จะไดต้กลงกนั

อนึ ง การดาํเนินการแปลงสภาพกองทุนรวมเป็นกองทรสัตจ์ะไม่มีการรบัซื "อหน่วยลงทุนของกองทุนรวม

คืนจากผูถื้อหน่วยลงทนุที เขา้รว่มประชมุและคดัคา้นการแปลงสภาพกองทนุรวมเป็นกองทรสัต์

6.3 ขั"นตอนการดาํเนินการของบริษัทจัดการ 

การดาํเนินการของบริษัทจัดการในการพิจารณาการแปลงสภาพกองทุนรวม เพื อนาํเสนอที ประชุม

ผูถื้อหน่วยลงทนุ มีขั"นตอนดงันี"

1. แต่งตั"งที ปรกึษาในดา้นต่าง ๆ เช่น ผูป้ระเมินราคาอิสระ ที ปรกึษากฎหมาย และที ปรกึษาทางการ

เงินอิสระ เพื อทาํหนา้ที ศกึษาขอ้เสนอ และแนวทางดาํเนินการที เหมาะสม

2. วิเคราะหผ์ลการศกึษาในดา้นต่าง ๆ

3. กาํหนดแนวทาง เงื อนไขการแปลงสภาพ

4. เจรจาเงื อนไขการแปลงสภาพกบัผูจ้ดัการกองทรสัต์

5. สรุปผลกระทบต่อผูถื้อหน่วยลงทนุ

6. จดัประชมุวิสามญัเพื อผูถื้อหน่วยลงทนุจะไดพิ้จารณาอนมุติัหรือไม่อนมุติัการแปลงสภาพ

ซึ ง บรษิัทจดัการไดพิ้จารณาใน 2 ประเด็นคือ

1. การแปลงสภาพจากกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ไปเป็นกองทรัสต์เพื อการลงทุนใน

อสงัหารมิทรพัยเ์ป็นประโยชนต่์อผูถื้อหน่วยลงทนุหรือไม่นั"น บรษิัทจดัการพิจารณาในเรื องต่างๆ ดงันี"

1.1 โอกาสทางธุรกิจในปัจจบุนัและในอนาคต

1.2 ผลตอบแทนทางการเงินแก่ผูถื้อหน่วยลงทนุของกองทนุรวม
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2. อตัราการสบัเปลี ยนหน่วยลงทนุยติุธรรมและเหมาะสมหรือไม่

อย่างไรก็ตาม เนื องจากค่าใช้จ่ายที เกี ยวข้องกับการพิจารณาเพื อนําเสนอแผนการแปลงสภาพต่อ

ผูถื้อหน่วยลงทุนบางรายการเช่นที ปรึกษาทางการเงินอิสระ และผูป้ระเมินราคาอิสระ (นอกเหนือจากการประเมินมลูค่า

ทรพัยสิ์นประจาํปี) เป็นรายจ่ายที อยู่นอกเหนือจากที ระบุในหนังสือชี"ชวนแต่มีความจาํเป็นที จะตอ้งดาํเนินการก่อนที จะ

สามารถนาํเสนอต่อผูถื้อหน่วยลงทนุได ้

บริษัทจัดการจึงใคร่ขอเสนอใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนพิจารณาอนุมติัค่าใชจ่้ายที เกี ยวขอ้งกับการศึกษาเพื อ

นาํเสนอแผนการแปลงสภาพต่อผูถื้อหน่วยลงทนุบางรายการเช่นที ปรกึษาทางการเงนิอิสระ และผูป้ระเมินราคาอิสระ รวมถึง

รายการอื นที เกี ยวเนื องและจาํเป็นในการดาํเนินงาน

ความเหน็บริษัทจัดการ

บริษัทจัดการมีความเห็นว่าผูถื้อหน่วยลงทุนควรอนุมติัค่าใชจ่้ายที เกี ยวขอ้งกับการศึกษาเพื อนาํเสนอ

แผนการแปลงสภาพต่อผูถื้อหน่วยลงทนุบางรายการเช่นที ปรกึษาทางการเงินอิสระ และผูป้ระเมินราคาอิสระ รวมถึงรายการ

อื นที เกี ยวเนื องและจาํเป็นในการดาํเนินงาน เพื อใหส้ามารถนาํเสนอความเหมาะสมของการแปลงสภาพกองทุนรวมต่อ

ผูถื้อหน่วยลงทนุในโอกาสต่อไปได้

การลงมติ

วาระนี"ตอ้งไดร้บัมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจาํนวนหน่วยลงทุนทั"งหมดของผูถื้อหน่วยลงทุนที มา

ประชมุและมีสิทธิออกเสียง 

วาระที 7 : เรื องอื น ๆ (ถ้ามี)

บริษัทจัดการจึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหน่วยลงทุนของกองทุนรวม เขา้ร่วมประชุม ตามวัน เวลา และ

สถานที ตามที ระบุในหนงัสือเชิญประชมุนี" ปรากฏตาม สิ งที ส่งมาดว้ย 6 โดยขอใหศ้ึกษาคาํชี "แจงวิธีการลงทะเบียน การเขา้

ประชมุ และการมอบฉันทะ ดงัมีรายละเอียดปรากฏตาม สิ งที ส่งมาดว้ย 4 หากท่านไม่สามารถเขา้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเอง 

และประสงคจ์ะแต่งตั"งตัวแทนเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนในการประชุมครั"งนี " โปรดกรอกรายละเอียด      

และลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะ ปรากฏตาม สิ งที ส่งมาดว้ย 5 ทั"งนี" ท่านสามารถเลือกมอบฉนัทะใหแ้ก่ผูจ้ดัการกองทนุ โดย   
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ส่งหนงัสือมอบฉนัทะ ดงัปรากฏตาม สิ งที ส่งมาดว้ย 5 พรอ้มเอกสารประกอบมายงับรษิทัจดัการ ภายในวนัพธุที  26 เมษายน 

2566 โดยบรษิัทจดัการไดแ้นบซองบรกิารธุรกิจตอบรบัทางไปรษณียม์า ณ ที นี " ดงัปรากฏตาม สิ งที ส่งมาดว้ย 7

จึงเรียนมาเพื อโปรดทราบ

                                                ขอแสดงความนบัถือ 

                                                                                                 
(นายสทุธิพนัธ ์กรีมหา)

  ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ

                                                หวัหนา้ฝ่ายกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย์

       และทรสัตเ์พื อการลงทนุอสงัหารมิทรพัย์

ฝ่ายกองทนุรวมอสงัหาริมทรพัยแ์ละทรสัตเ์พื อการลงทนุในอสงัหาริมทรพัย์

โทรศพัท ์02-018-3446
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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหน่วยลงทุน 

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าตรีนิตี  (TNPF) ประจาํปี 2565 

วันพุธที! 27 เมษายน 2565  

ณ โรงแรม อีสติน แกรนด ์สาทร กรุงเทพฯ ห้องประชุมสุรศักดิ# 1 ชั น 11 

ที!อยู่ 33/1 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

  

 

ผูเ้ขา้รว่มประชมุ :  
บรษัิทจดัการ  
นายสทุธิพนัธ ์กรีมหา ประธานในที!ประชุม / ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ หัวหนา้ฝ่ายกองทุน

รวมอสังหาริมทรัพย์และทรัสต์เพื!อการลงทุนอสังหาริมทรัพย์ / 
ผูจ้ดัการกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าตรีนิตี " 

 

ผูเ้ชี!ยวชาญ 

#. นายธิติ กาํเหนิดดี ที!ปรกึษากฎหมายจาก บรษัิท คอมพาสลอว ์จาํกดั 

 

ผูด้แูลผลประโยชน ์

ตวัแทนจากธนาคารทหารไทยธนชาต จาํกดั (มหาชน) จาํนวน 1 ท่าน 

 

ผูส้อบบญัชี 

ตวัแทนจากบรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอร ์เอบีเอเอส จาํกดั จาํนวน 1 ท่าน   
 

ผูส้งัเกตการณก์ารนบัคะแนนเสียง 

1. นางสาวสพุตัรา ทรพัยภ์ยั  ตวัแทนจากบรษัิท คอมพาสลอว ์จาํกดั  
 

เริ!มประชมุเวลาประมาณ 9.40 น. 
 

นายธิติ กาํเหนิดดี ที!ปรกึษากฎหมาย โดยไดร้บัมอบหมายจากประธานฯ แจง้ต่อที!ประชุมว่า ในการ
ประชุมครั"งนี "มีผูถื้อหน่วยลงทนุที!เขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง จาํนวน 10 ราย ถือหน่วยลงทนุรวมกนัทั"งสิ "น 236,395 
หน่วย และโดยการมอบฉันทะ จาํนวน 17 ราย ถือหน่วยลงทุนรวมกันทั"งสิ "น 48,732,117 หน่วย รวมมีผูถื้อหน่วย
ลงทุนเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและโดยการมอบฉันทะทั"งสิ "น 27 ราย ถือหน่วยลงทุนรวมกันทั"งสิ "น 48,968,512 

หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 33.4407 ซึ!งเกิน 1 ใน 3 ของจาํนวนหน่วยลงทุน ของจาํนวนหน่วยลงทุนที!จาํหน่ายได้
ทั"งหมดของกองทุนรวม ครบเป็นองคป์ระชุมตามบทบญัญัติแห่งพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
พ.ศ. 2535 และกลา่วเปิดประชมุ 
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จากนั"น ไดก้ล่าวขอบคุณผู้ถือหน่วยลงทุนทุกท่านที!สละเวลามาเข้าร่วมประชุม ตัวแทนจาก
ธนาคารทหารไทยธนชาต จาํกัด (มหาชน) ในฐานะผูดู้แลผลประโยชนข์องกองทุนรวม และตัวแทนจากบริษัท  
ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอร ์เอบีเอเอส จาํกดั ในฐานะผูส้อบบญัชีของกองทนุ ที!ใหเ้กียรติมาเขา้รว่มประชมุครั"งนี "  

 

สาํหรบัการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระนั"น  ใหน้บัหน่วยลงทุน 1 หน่วย มีคะแนนเสียง
เท่ากับ 1 เสียง โดยผูถื้อหน่วยลงทุนมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเท่ากับจาํนวนหน่วยลงทุนที!ถืออยู่หรือไดร้บัมอบ
ฉันทะเท่านั"น  สาํหรบัการลงมติของที!ประชมุผูถื้อหน่วยลงทนุในแต่ละวาระนั"น เพื!อใหเ้กิดความสะดวกรวดเรว็ใน
การนับคะแนน จะใช้วิธีขานต่อที!ประชุมว่า “มีผู้ถือหน่วยลงทุนท่านใดไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียงในวาระนี "
หรือไม่” ถ้ามีขอใหผู้้ถือหน่วยลงทุนลงคะแนนในบัตรลงคะแนน แลว้แสดงตัวด้วยการยกมือขึ "น จนกว่าจะมี
เจา้หนา้ที!เขา้ไปเก็บบตัรลงคะแนน ซึ!งบัตรลงคะแนนนี "ไดม้อบใหผู้ถื้อหน่วยลงทุน ณ เวลาลงทะเบียนแลว้ ส่วน
ท่านที!ไม่คัดคา้นหรืองดออกเสียงจะถือว่าท่านเห็นดว้ยเต็มคะแนนเสียงที!มีอยู่ สาํหรบับัตรลงคะแนนที!ไม่ทราบ
ความประสงคข์องผูล้งคะแนน หรือบตัรลงคะแนนที!มีการทาํเครื!องหมายเกินกว่าหนึ!งช่อง หรือบตัรลงคะแนนที!มี
การขีดฆ่า หรือแกไ้ขและไม่มีลายมือชื!อกาํกับ จะถือเป็นบตัรเสีย สาํหรบัการนบัคะแนนจะใชวิ้ธีการนาํเสียงที!ไม่
เห็นดว้ยและงดออกเสียงไปหกัออกจากจาํนวนเสียงทั"งหมดของผูถื้อหน่วยลงทนุซึ!งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง  
กรณีที!วาระใดไม่มีผู้ถือหน่วยลงทุนไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง จะถือว่าวาระนั"นที!ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท ์
อนมุติั หรือเห็นชอบตามที!เสนอ 

 

ในการนี " เพื!อใหก้ารนับคะแนนเสียงมีความโปร่งใส ขอเชิญตัวแทนจากบริษัท คอมพาสลอว์ 
จาํกดั ซึ!งเป็นที!ปรกึษากฎหมายของกองทนุรวม ทาํหนา้ที!เป็นสกัขีพยานในการนบัคะแนน 

 

จากนั"น นายสุทธิพันธ์ กรีมหา ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ หัวหน้าฝ่ายกองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์
และทรสัตเ์พื!อการลงทนุอสงัหารมิทรพัยข์องบริษัทจดัการ ในฐานะประธานในที!ประชุมเริ!มดาํเนินการประชุมตาม
ระเบียบวาระการประชมุ ดงัต่อไปนี "   

 

วาระที! 1 : เรื!องที!ประธานแจ้งให้ที!ประชุมทราบ (เพื!อทราบ) 

 

ประธานฯ แจง้ใหท้ี!ประชมุทราบในเรื!องต่างๆ ดงัต่อไปนี " 
 

ในปัจจุบนั กองทุนรวมไดจ้ดัหาผลประโยชนจ์ากอสงัหาริมทรพัยโ์ดยการใหเ้ช่าเหมาแก่บริษัท 
ตรีนิตี " แอท สีลม จาํกดั บรษัิท สีลมออลล ์จาํกดั และ บรษัิท ตรีนิตี " แอสเซท จาํกดั (“ผูเ้ช่า”) โดยมีระยะเวลาสญัญา 
3 ปี นบัตั"งแต่วนัที! 1 พฤษภาคม 2562 จนถึง 30 เมษายน 2565 และตามที!ผูถื้อหน่วยลงทุนมีมติอนุมัติการปรบั
ลดอตัราค่าเช่าสาํหรบัเดือนพฤษภาคม 2563 ถึงเดือนเมษายน 2564 จากเดือนละ 3,500,000 บาท เป็นเดือนละ 
200,000 บาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ!ม) ตามการลงมติที!บริษัทจัดการได้รับจนถึงวันที! 10 สิงหาคม 2563 นั"น 
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กองทุนรวมและผูเ้ช่าจึงไดเ้ขา้ทาํบนัทึกเพิ!มเติมสญัญาเช่าทรพัยสิ์น ลงวนัที! 31 สิงหาคม 2563 โดยมีขอ้กาํหนด
และเงื!อนไขเป็นไปตามมติของผูถื้อหน่วยลงทนุดงักลา่ว 

 

ต่อมา บรษัิทจดัการไดมี้หนงัสือที! PFRD 031/2564 ลงวนัที! 12 กรกฎาคม 2564 เพื!อขอมติจาก
ผูถื้อหน่วยลงทนุของกองทุนรวมอนมุติัขยายระยะเวลาการปรบัลดอตัราค่าเช่า โดยกาํหนดใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุสง่
หนังสือการลงมติกลบัมายังบริษัทจัดการภายในวันที! 29 กรกฎาคม 2564 ซึ!งปรากฏว่าผู้ถือหน่วยลงทุนมีมติ
อนุมัติหรือขยายระยะเวลาการปรบัลดอัตราค่าเช่า ซึ! งจากเดิมการปรบัลดจะสิ "นสุดลงในเดือนเมษายน 2564 

ออกไปจนสิ "นสดุสญัญาเช่าฉบบัปัจจบุนั (เดือนเมษายน 2565) โดยมีรายละเอียดดงันี " 
1. การขยายระยะเวลาปรบัลดอตัราค่าเช่า สาํหรบังวดเดือนพฤษภาคม 2564 จนถึงงวด

เดือนเมษายน 2565 จากเดือนละ 3,500,000 บาท เป็นเดือนละ 200,000 บาท (ไม่รวมภาษีมลูค่าเพิ!ม) 
2. การยกเวน้ค่าเช่าคงคา้ง (สว่นที!ปรบัลด) ตามขอ้ 1 ทั"งหมด 

 

จากเหตกุารแพร่ระบาดของโรคติดเชื "อโคโรนา 2019 (โควิด-19) ทาํใหไ้ม่มีความแน่นอนในการ
ประเมินสถานการณใ์นอนาคตอนัใกล ้ดงันั"น เพื!อมิใหก้องทุนรวมฯ ตอ้งขาดรายไดจ้ากค่าเช่าซึ!งจะส่งผลใหเ้กิด
ความเสียหายต่อกองทุนรวมฯ บริษัทจัดการจึงไดพิ้จารณาขยายระยะเวลาการเช่าเหมาแก่บริษัท สีลมออลล ์
จาํกัด (“ผูเ้ช่า”) ออกไปเป็นการชั!วคราวโดยมีระยะเวลาสญัญา 1 ปี นบัตั"งแต่วนัที! 1 พฤษภาคม 2565 จนถึง 30 

เมษายน 2566 ในอตัราเดือนละ 200,000 บาท (ไม่รวมภาษีมลูค่าเพิ!ม) 
 

นอกจากนี " เนื!องจากในปัจจุบนัสถานการณแ์ละการเปิดตลาดท่องเที!ยวเริ!มมีความชดัเจนมาก
ขึ "น ดงันั"น ในช่วงครึ!งหลงัของปี $%&% ตั"งแต่เดือนกรกฎาคมเป็นตน้ไป กองทนุฯ จะเริ!มกระบวนการในการเปิดสรร
หาผูเ้ช่ารายใหม่ โดยมีกรอบแนวทางในการดาํเนินการเปิดสรรหาผูเ้ช่ารายใหม่ที!เป็นสญัญาเช่าระยะยาว เพื!อใหผู้้
เช่ารายใหม่ที!จะเขา้มาสามารถลงทนุเพื!อปรบัปรุงทรพัยสิ์น และมีสญัญาเช่าที!มีระยะเวลายาวพอที!จะรบัมือความ
ผนัผวนที!จะเกิดขึ "นในอนาคตได ้รายละเอียดจะกลา่วต่อไปในเรื!องที!เกี!ยวขอ้ง 

 

ประธานฯ แจง้ต่อที!ประชมุว่า เนื!องจากวาระที! # เป็นวาระเพื!อทราบ จึงไม่มีการลงมติ 

 

วาระที! 2 : รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหน่วยลงทุนของกองทุนรวม ประจําปี 2562  

(เพื!อพิจารณา) 
 

ประธานฯ ชี "แจงต่อที!ประชมุว่า ตามที!บรษัิทจดัการไดจ้ดัใหมี้การประชมุสามญัผูถื้อหน่วยลงทุน
ของกองทุนรวม ประจาํปี 2562 เมื!อวันที! 26 มีนาคม 2562 นั"น บริษัทจัดการไดจ้ัดทาํและเปิดเผยรายงานการ
ประชมุสามญัผูถื้อหน่วยลงทนุของกองทนุรวม ประจาํปี 2562 ตามที!กฎหมายกาํหนด บรษัิทจดัการจึงเห็นสมควร
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เสนอใหท้ี!ประชุมผูถื้อหน่วยลงทุนพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหน่วยลงทุนของกองทุนรวม 
ประจาํปี 2562 

 

 ประธานฯ ไดส้อบถามว่ามีผูถื้อหน่วยลงทุนท่านใดเสนอแกไ้ขหรือไม่ เมื!อไม่มีผูถื้อหน่วยลงทุน
ท่านใดเสนอแกไ้ข ประธานฯ จึงชี "แจงวิธีการออกเสียงลงคะแนนในวาระนี "ต่อที!ประชุม และแจง้ว่าในวาระนี "ไม่มีผู้
ถือหน่วยลงทนุที!มีสว่นไดส้ว่นเสียพิเศษ และขอใหท้ี!ประชมุลงมติ 

 

 มติที!ประชุม ที!ประชุมมีมติรบัรองรายงานการประชุมสามัญผูถื้อหน่วยลงทุนของกองทุนรวม 
ประจาํปี 2562 ซึ!งจดัขึ "นเมื!อวนัที! 26 มีนาคม 2562 ดว้ยคะแนนเสียง ดงันี " 

 เห็นดว้ย  จาํนวน         53,184,591      หน่วย หรือ คิดเป็นรอ้ยละ* 100 

 ไม่เห็นดว้ย จาํนวน        0 หน่วย หรือ คิดเป็นรอ้ยละ*     0   
 งดออกเสียง จาํนวน             0 หน่วย หรือ คิดเป็นรอ้ยละ*     0 

 บตัรเสีย  จาํนวน             0 หน่วย หรือ คิดเป็นรอ้ยละ*     0 

 *รอ้ยละของจาํนวนหน่วยลงทนุทั งหมดของผูถ้ือหน่วยลงทนุที!มาประชมุและมีสทิธิออกเสยีง 

 

 ในวาระนี "มีผู้ถือหน่วยลงทุนเข้าร่วมประชุมเพิ!ม 7 ราย คิดเป็นจาํนวน 4,216,079 หน่วย มี
จาํนวนหน่วยลงทนุของผูถื้อหน่วยลงทนุที!เขา้รว่มประชมุและมีสิทธิออกเสียงทั"งสิ "น 53,184,591 หน่วย 

 

วาระที! 3 :  รับทราบรายงานการดาํเนินการของกองทุนรวมและแนวทางการจัดการกองทุนรวมใน
อนาคต (เพื!อทราบ) 

 

ประธานฯ รายงานการดาํเนินการของกองทนุรวมและแนวทางการจดัการกองทนุรวมในอนาคต 
ในเรื!องต่างๆ ต่อที!ประชมุดงัต่อไปนี " 

 

3.1 การจัดหาผลประโยชนจ์ากอสังหาริมทรัพย ์

ในปัจจุบนั กองทุนรวมไดจ้ดัหาผลประโยชนจ์ากอสงัหาริมทรพัยโ์ดยการใหเ้ช่าเหมาแก่บริษัท 
ตรีนิตี " แอท สีลม จาํกดั บรษัิท สีลมออลล ์จาํกดั และ บรษัิท ตรีนิตี " แอสเซท จาํกดั (“ผูเ้ช่า”) โดยมีระยะเวลาสญัญา 
3 ปี นบัตั"งแต่วนัที! 1 พฤษภาคม 2562 จนถึง 30 เมษายน 2565 และตามที!ผูถื้อหน่วยลงทุนมีมติอนุมัติการปรบั
ลดอตัราค่าเช่าสาํหรบัเดือนพฤษภาคม 2563 ถึงเดือนเมษายน 2564 จากเดือนละ 3,500,000 บาท เป็นเดือนละ 
200,000 บาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ!ม) ตามการลงมติที!บริษัทจัดการได้รับจนถึงวันที! 10 สิงหาคม 2563 นั"น 
กองทุนรวมและผูเ้ช่าจึงไดเ้ขา้ทาํบนัทึกเพิ!มเติมสญัญาเช่าทรพัยสิ์น ลงวนัที! 31 สิงหาคม 2563 โดยมีขอ้กาํหนด
และเงื!อนไขเป็นไปตามมติของผูถื้อหน่วยลงทนุดงักลา่ว 
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ต่อมา บรษัิทจดัการไดมี้หนงัสือที! PFRD 031/2564 ลงวนัที! 12 กรกฎาคม 2564 เพื!อขอมติจาก
ผูถื้อหน่วยลงทนุของกองทุนรวมอนมุติัขยายระยะเวลาการปรบัลดอตัราค่าเช่า โดยกาํหนดใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุสง่
หนังสือการลงมติกลบัมายังบริษัทจัดการภายในวันที! 29 กรกฎาคม 2564 ซึ!งปรากฏว่าผู้ถือหน่วยลงทุนมีมติ
อนุมัติหรือขยายระยะเวลาการปรบัลดอัตราค่าเช่า ซึ!งจากเดิมการปรบัลดจะสิ "นสุดลงในเดือนเมษายน 2564 

ออกไปจนสิ "นสดุสญัญาเช่าฉบบัปัจจบุนั (เดือนเมษายน 2565) โดยมีรายละเอียดดงันี " 
1. การขยายระยะเวลาปรบัลดอตัราค่าเช่า สาํหรบังวดเดือนพฤษภาคม 2564 จนถึงงวด

เดือนเมษายน 2565 จากเดือนละ 3,500,000 บาท เป็นเดือนละ 200,000 บาท (ไม่รวมภาษีมลูค่าเพิ!ม) 
2. การยกเวน้ค่าเช่าคงคา้ง (สว่นที!ปรบัลด) ตามขอ้ 1 ทั"งหมด 

 

จากเหตกุารแพร่ระบาดของโรคติดเชื "อโคโรนา 2019 (โควิด-19) ในปีที!ผ่านมาทาํใหไ้ม่มีความ
แน่นอนในการประเมินสถานการณ์ในอนาคตอันใกล้ ดังนั"น เพื!อมิให้กองทุนรวมฯ ต้องขาดรายได้จาก  

ค่าเช่าซึ!งจะส่งผลใหเ้กิดความเสียหายต่อกองทุนรวมฯ บริษัทจดัการจึงไดพิ้จารณาขยายระยะเวลาการเช่าเหมา
แก่บริษัท สีลมออลล์ จาํกัด (“ผู้เช่า”)  ออกไปเป็นการชั!วคราวโดยมีระยะเวลาสัญญา 1 ปี นับตั"งแต่วันที! 1 

พฤษภาคม 2565 จนถึง 30 เมษายน 2566 ในอตัราเดือนละ 200,000 บาท (ไม่รวมภาษีมลูค่าเพิ!ม) 
 

3.2 สภาวะตลาดอสังหาริมทรัพย ์  

ภาวะเศรษฐกิจไทยปี 2564 และแนวโน้มปี 2565
1
 

เศรษฐกิจไทยในปี 2564 ขยายตัวรอ้ยละ 1.6 ปรบัตัวดีขึ "นจากปี 2563 ที!ลดลงรอ้ยละ 6.2 ใน 

โดยมลูค่าการส่งออก การอุปโภคบริโภคภาคเอกชน และการลงทุนรวมเพิ!มขึ "นรอ้ยละ 18.8 รอ้ยละ 0.3 และรอ้ย
ละ 3.4 ตามลาํดับ อัตราเงินเฟ้อทั!วไปเฉลี!ยอยู่ที!รอ้ยละ 1.2 และดุลบัญชีเดินสะพัดขาดดุลรอ้ยละ 2.2 ของ
ผลิตภณัฑม์วลรวมในประเทศ (GDP) แนวโนม้เศรษฐกิจไทยปี 2565 คาดว่าจะขยายตวัรอ้ยละ 3.5 – 4.5 อย่างไร
ก็ดี ขอ้มูลแนวโนม้ดังกล่าวนี "เป็นการคาดการณก์่อนที!จะเกิดการระบาดของโรคติดต่อเชื "อโคโรนา (โค วิด-19) 
ดงันั"น ในปี 2565 ที!กาํลงัเกิดการระบาดแนวโนม้การปรบัตวัของเศรษฐกิจไทยคาดว่าจะขยายตัวรอ้ยละ 3  ทั"งนี " 
คาดว่าการส่งออกในรูปดอลลาร ์สรอ. จะขยายตัวรอ้ยละ 4.9 การอุปโภคบริโภคภาคเอกชนและการลงทุนรวม
ขยายตัวรอ้ยละ 4.5 และรอ้ยละ 3.8 ตามลาํดับ อัตราเงินเฟ้อทั!วไปเฉลี!ยอยู่ในช่วงรอ้ยละ 1.5 – 2.5 และบัญชี
เดินสะพดัเกินดลุรอ้ยละ 1.5 ของ GDP 

 

ตลาดพื!นที"ค้าปลีกในกรุงเทพมหานคร2
 

จากการศึกษาตลาดพื"นที!คา้ปลีกในกรุงเทพมหานครและพื"นที!โดยรอบ ณ ไตรมาสที! ' พ.ศ. 
2564 โดย ฟีนิกซ ์พรอ็พเพอรตี์ " ดีเวลล็อปเมน้ท ์แอนด ์คอนซลัแทนซี! พบว่า สถานการณข์องโครงการพื"นที!คา้ปลีก

 
1 ภาวะเศรษฐกิจไทยไตรมาสที!สี! ทั"งปี 2564 และแนวโนม้ปี 2565 สนง.สภาพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 21 ก.พ. 2565 www.nesdc.go.th  

2 ผูถื้อหน่วยลงทนุที!สนใจสามารถดรูายละเอียดเพิ!มเติมและรายงานดา้นอสงัหาริมทรพัยอ์ื!น ๆ ไดท้ี! www.phoenixproperty.co.th  
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ต่างๆ ในช่วงไตรมาสที! 4 อยู่ในทิศทางที!เป็นบวกมาตลอดในช่วงไตรมาสที! 3 ต่อเนื!องมาถึงช่วงกลางเดือน
ธันวาคม พ.ศ. 2564 แมว่้าจะยงัไม่กลบัสูภ่าวะปกติแบบก่อนหนา้ที!จะมีมาตรการเฝา้ระวงัการระบาดของไวรสัโค
วิด-19 แต่ก็ยงัคงมีผูเ้ช่าหรือรา้นคา้จาํนวนไม่นอ้ยที!แบกรบัค่าใชจ่้ายในช่วงที!รายไดล้ดลงมาตั"งแต่ปี พ.ศ . 2563 

อีกต่อไปไม่ไหวและทยอยปิดรา้นหรือขอคืนพื"นที!เช่า ซึ!งมีทั"งผูเ้ช่าที!ขายสินคา้แฟชั!นซึ!งสามารถขายออนไลนไ์ด ้
และรา้นอาหารรายย่อยที!มีสาขาไม่มาก ส่วนผู้เช่าที!เป็นแบรนดเ์นม หรือเป็นผู้เช่าที! มีสาขาจาํนวนมากยังคง
เดินหนา้ขยายสาขาต่อเนื!อง  
 

การปิดปรบัปรุงพื"นที!บางสว่นภายในโครงการรวมไปถึงการตกแต่งพื"นที!ภายในโครงการใหม่มีให้
เห็นต่อเนื!อง โดยเฉพาะในศนูยก์ารคา้ขนาดใหญ่ใจกลางเมือง ซึ!งมีกลุ่มลกูคา้ส่วนหนึ!งเป็นนกัท่องเที!ยวต่างชาติ
ซึ!งหายไปตามสถานการณโ์ควิด-19 เพราะผูเ้ช่าที!เป็นรา้นคา้ต่างๆ ประสบปัญหาจากการขาดรายได ้แมว่้าเจา้ของ
โครงการพื"นที!คา้ปลีกบางโครงการยินยอมลดค่าเช่าลงรอ้ยะล 30 – 60 ก็ตาม แต่ก็ยังคงมีผูเ้ช่าบางรายที!ขอคืน
พื"นที!เช่า 

 

ตลาดพื"นที!คา้ปลีกในกรุงเทพมหานครและพื"นที!โดยรอบช่วงไตรมาสที! 4 พ.ศ. 2564 มีพื "นที!คา้
ปลีกเปิดใหบ้ริการใหม่ 41,420 ตารางเมตร ดงันั"น ตลอดทั"งปี พ.ศ. 2564 มีพื "นที!คา้ปลีกเปิดใหบ้ริการใหม่เพียง 
94,700 ตารางเมตรเท่านั"น แมว่้าจะน้อยมากเมื!อเทียบกับช่วงหลายปีที!ผ่านมา แต่ก็ยังมากกว่าปี พ.ศ. 2563 

ประมาณรอ้ยละ 21 แต่ก็ไม่ไดห้มายความว่าผูป้ระกอบการมีความมั!นใจในภาวะเศรษฐกิจและกาํลงัซื "อของ
คนไทย เนื!องจากโครงการส่วนใหญ่เป็นคอมมูนิตี "มอลลท์ี!อยู่ในพื"นที!กรุงเทพมหานครรอบนอกซึ!งมีกลุ่มลกูคา้ที!
ชดัเจนว่าเป็นคนในพื"นที!โดยรอบโครงการ ไม่ไดเ้นน้ที!กลุม่คนทาํงานในเมืองหรือนกัท่องเที!ยวต่างชาติ  

 

คอมมูนิตี "มอลลใ์นพื"นที!กรุงเทพมหานครรอบนอกอาจจะประสบปัญหาในเรื!องของผู้เช่าที!ไม่
สามารถดาํเนินธุรกิจต่อไปไดใ้นระยะยาว เพราะผลกระทบที!เกิดขึ "นตั"งแต่ปีก่อนหนา้นี "ต่อเนื!องมาถึงปี พ.ศ. 2564 

โครงการที!ตั"งอยู่ภายใต้สัญญาเช่าก็อาจจะเลือกที!จะไม่ต่อสัญญาเช่าออกไปเมื!อครบกําหนดสัญญาเช่า 
โดยเฉพาะคอมมนูิตี "มอลลท์ี!อยู่ไม่ไกลจากศนูยก์ารคา้ หรือโครงการพื "นที!คา้ปลีกขนาดใหญ่กว่า ศนูยก์ารคา้ที!เปิด
บรกิารใหม่ไม่ว่าในจงัหวดัใดก็ตาม รวมไปถึงที!มีการปรบัปรุงพื "นที!ใหม่มีการปรบัรูปแบบพื "นที!เช่าใหม่หมด ไม่แยก
พื"นที!ที!เป็นผูเ้ช่า และส่วนของหา้งสรรพสินคา้ออกจากกันอีกแลว้ คนที!เขา้ไปใชบ้ริการอาจจะแยกไม่ออกเลยว่า
เดินอยู่ในสว่นใดของศนูยก์ารคา้ และเพิ!มสดัสว่นของรา้นอาหารมากขึ "นแบบชดัเจนมีการจดัโซนของผูเ้ช่ารูปแบบ
ต่างๆ ที!ชดัเจนมากขึ "น  
 

โครงการพื"นที!ค้าปลีกที!เปิดให้บริการในกรุงเทพมหานครและพื"นที!โดยรอบส่วนใหญ่เป็น
โครงการที!อยู่ในกรุงเทพมหานครมากกว่าแบบชัดเจน อาจจะมีบางปีที!มีโครงการพื"นที!คา้ปลีกขนาดใหญ่เปิด
ใหบ้ริการในพื"นที!นอกกรุงเทพมหานครซึ!งเป็นพื"นที!ที!ต่อเนื!องหรือเชื!อมต่อกับกรุงเทพมหานคร และโครงการคา้
ปลีกที!จะเปิดใหม่ในพื"นที!นอกกรุงเทพมหานครสว่นใหญ่จะอยู่ในแนวเสน้ทางของถนนกาญจนาภิเษก หรือถนนวง



 

 

 

7 / 14 

แหวนรอบนอก และราชพฤกษ์ ซึ!งโครงการที!พื "นที!คา้ปลีกที!เปิดใหบ้รกิารในพื"นที!ตามแนวเสน้ทางดังกล่าวในช่วง 

10 ปีที!ผ่านมารวมไปถึงในอนาคตด้วยจะมีทั"งศูนยก์ารค้าขนาดใหญ่ ไฮเปอรม์ารเ์ก็ต สเป เชี!ยลตี " สโตร ์และ
คอมมนูิตี "มอลล ์  
 

อตัราการเช่าในบางโครงการโดยเฉพาะโครงการขนาดเล็กหรือโครงการที!มีพื "นที!เช่าไม่มาก เช่น 
คอมมนูิตี "มอลล ์ไฮเปอรม์ารเ์ก็ตมีพื "นที!ว่างมากขึ "น เพราะมีผูเ้ช่าหลายรายขอยกเลิกสญัญาเช่าบา้งแลว้ ซึ!งมีผล
ต่อเนื!องใหภ้าพรวมของอตัราการเช่าเฉลี!ยในบางพื"นที!ลดลง แมว่้าในภาพรวมแลว้อตัราการเช่าของโครงการพื"นที!
คา้ปลีกประเภทต่างๆ จะยงัอยู่ในอตัราที!ค่อนขา้งสงู แต่ก็ลดลงมาประมาณรอ้ยละ 5 – 10 จากก่อนหนา้นี " ขึ "นอยู่
กบัทาํเลและรูปแบบโครงการ  

 

รา้นคา้หรือแบรนดสิ์นคา้บางแบรนดท์ี!เป็นของผูป้ระกอบการรายใหญ่หรือเพิ!งเขา้มาในประเทศ
ไทยยังคงเดินหนา้ขยายสาขาต่อเนื!อง สวนทางกับผูเ้ช่ารายเล็ก รายกลางที!แบกรบัค่าใชจ่้ายในภาวะที!รายได้
ลดลงต่อไปไม่ไหว พื "นที!ว่างในโครงการพื"นที!คา้ปลีกจึงมีใหเ้ห็นมากขึ "นเมื!อเทียบกับปีก่อนหน้านี "  แมว่้าช่วง
ปลายปีจะเป็นช่วงเทศกาลเฉลิมฉลองแต่ดว้ยสถานการณโ์ควิด-#* จึงมีผลใหบ้รรยากาศไม่คกึคกัเท่าที!ควร แต่ก็มี
การใชจ่้ายบา้งทั"งจากการกระตุน้ของรฐับาล และคนที!ตอ้งการผ่อนคลายจากเรื!องโควิด-#* 

 

ค่าเช่าเฉลี!ยของโครงการพื"นที!คา้ปลีกแต่ละประเภทจะแตกต่างกันรวมไปถึงทาํเลที!ตั"งของ
โครงการก็มีผลต่อค่าเช่าดว้ยเช่นกนั คอมมนูิตี "มอลลใ์นพื"นที!กรุงเทพมหานครรอบนอกหรือในจงัหวดัปริมณฑลไม่
สามารถเรียกค่าเช่าพื"นที!ไดส้งูเมื!อเทียบกบัโครงการที!อยู่ในพื"นที!ใกลก้ับเมืองชั"นในมากกว่า ผูป้ระกอบการเจา้ของ
โครงการหลายรายพยายามคงค่าเช่าเทียบเท่าก่อนหนา้นี " อาจจะมีการลดค่าเช่าลงมาบา้งแต่เป็นการลดเพียง
ชั!วขณะหรือกาํหนดระยะเวลาการลดค่าเช่าไวเ้พียงระยะเวลาหนึ!ง  

 

การใหบ้ริการของรา้นอาหารในโครงการพื"นที!ค้าปลีกค่อยๆ ปรับตัวดีขึ "นในไตรมาสที! 3 – 4 
แมว่้าจะยังมีขอ้จาํกัดของการใชบ้ริการภายใตเ้งื!อนไข Social Distancing แต่ก็มีรายไดเ้พิ!มขึ "นแบบชัดเจนเมื!อ
เทียบกับช่วงไตรมาสที! 2 แต่คงยงัไม่สามารถเทียบไดก้ับช่วงก่อนการเกิดวิกฤตโควิด-19 ที!ผูป้ระกอบการเจา้ของ
โครงการเปลี!ยนการเรียกเก็บค่าเช่ามาเป็นรูปแบบที!อา้งอิงจากยอดขายทั"งในช่วงโควิด-19 และในระยะยาว 

 

สรุปภาพรวมและแนวโน้มในอนาคต 

1. โครงการพื"นที!คา้ปลีกยงัคงไม่ฟื"นตวัหรือกลบัสูภ่าวะปกติในปี พ.ศ.  2564 และตอ้งจบัตาดู
ต่อเนื!องในปี พ.ศ. 2565 

2. ตลาดพื"นที!คา้ปลีกยงัไดร้บัผลกระทบต่อเนื!องต่อไปจนกว่าจะไม่ตอ้งคาํนึงถึงเรื!องการเวน้
ระยะห่างทางสงัคม 
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3. โครงการพื"นที!คา้ปลีกในพื"นที!ใจกลางเมืองย่านที!มีกลุ่มลูกคา้ส่วนหนึ!งเป็นนักท่องเที!ยว
ต่างชาติยงัคงไม่ฟื"นตวัจนกว่าจะเปิดใหช้าวต่างชาติเดินทางเขา้ประเทศไทยไดอิ้สระ 

4. ผูเ้ช่าหลายรายจาํเป็นตอ้งปิดกิจการทั"งแบบชั!วคราวและถาวรในช่วง 1 – 2 ปีที!ผ่านมา 

5. ค่าเช่าและอตัราการเช่าลดลงต่อเนื!องเมื!อเทียบกบัช่วงก่อนโควิด-19 

6. การตกแต่งภายในโครงการพื "นที!คา้ปลีกใหม่ หรือการปรบัปรุงบางโซนภายในโครงการยงัคง
มีต่อเนื!อง 

7. จาํนวนโครงการคอมมูนิตี "มอลลท์ี!จะเปิดใหบ้ริการในอนาคตยังมากกว่าโครงการคา้ปลีก
ประเภทอื!นๆ  

8. ผูเ้ช่าที!มีช่องทางการขายสินคา้ออนไลนล์ดการเช่าพื"นที!ในโครงการพื "นที!คา้ปลีกลง 

9. พื "นที!ที!เป็นรา้นอาหารในโครงการพื "นที!คา้ปลีกประเภทต่างๆ มีมากขึ "น 

 

ตลาดโรงแรมในกรุงเทพมหานคร 

ขอ้มูลจากการท่องเที!ยวแห่งประเทศไทย3 พบว่ามีนักท่องเที!ยวเดินทางเขา้ประเทศในปี 2564 
จาํนวนทั"งสิ "น 427,869 ลดลงจาก 6,692,00 คน ในปีก่อนหนา้ ซึ!งจาํนวนนกัท่องเที!ยวเฉลี!ยในช่วงปี 2560 – 2562 

มีประมาณ 37.89 ลา้นคน อันเป็นผลมาจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19 ซึ!งส่งผลกระทบกับการเดินทาง
ระหว่างประเทศโดยตรง โดยที!การเดินทางระหว่างประเทศมีขอ้จาํกดั เช่น การหา้มผูเ้ดินทางจากบางประเทศ หรือ
บางพื"นที!เขา้ประเทศ การกาํหนดคณุสมบติัของผูเ้ดินทางเขา้ เช่นการไดร้บัวคัซีน รวมทั"งการกาํหนดการกกัตวั 14 

วนัเมื!อเดินทางมาถึง ทาํใหก้ารเดินทางระหว่างประเทศเพื!อการท่องเที!ยวลดลงอย่างมากทั!วโลก  การผ่อนคลาย
มาตรการการควบคมุการแพร่ระบาดของภาครฐั ความคืบหนา้ในการฉีดวัคซีนอย่างทั!วถึงและครอบคลมุในทุก
จงัหวดั และการดาํเนินมาตรการกระตุน้ภาคการท่องเที!ยว จากการดาํเนินนโยบายเปิดประเทศแบบไม่กกัตวัและ
ไม่จาํกดัพื "นที! (Test & Go) เป็นปัจจยัสาํคญัที!จะช่วยฟื"นภาคการท่องเที!ยว การลดลงดงักล่าวเป็นการลดลงอย่าง
มีนยัสาํคญัที!สง่ผลกระทบต่อภาคอตุสาหกรรมการท่องเที!ยวของประเทศ  
 

สาํหรบันกัท่องเที!ยวพกัโรงแรม มีจาํนวนลดลงซึ!งเป็นไปในทิศทางเดียวกนักบันกัท่องเที!ยวที!เดิน
เขา้ประเทศ และจาํนวนนกัท่องเที!ยวพกัโรงแรมชาวไทยมีอตัราค่อนขา้งคงที!มาตั"งแต่ปี 2559 ถึงปี 2561 คิดเป็น
จาํนวน 5,000,000 คน ในส่วนของเซอรวิ์สอพารท์เมนท์4 ณ สิ "นไตรมาสที! 3 ปี 2564 บริษัท ซีบีอารอี์ (ประเทศ
ไทย) จาํกัด (“ซีบีอารอี์”) ไดเ้ปิดเผยว่าอัตราการเข้าพักเพิ!มขึ "นรอ้ยละ 0.8 เมื!อเทียบกับไตรมาสก่อนหน้า หรือ
เพิ!มขึ "นรอ้ยละ 3.7 จากระยะเวลาเดียวกันในไตรมาสที! 3 ปี 2563 เป็นผลมาจากการลดลงของความตอ้งการใน
ตลาดรายวนั ประกอบการที!มีการลดค่าเช่าเพื!อรกัษาฐานลกูคา้ ทั"งนี " ชาวญี!ปุ่ นซึ!งเป็นกลุ่มหลกัที!ขบัเคลื!อนตลาด
การพาํนกัระยะยาวลดลงรอ้ยละ 2.4 เมื!อเทียบกบัระยะเวลาเดียวกนัในปีก่อนหนา้ ซีบีอารอี์คาดว่าตลาดเซอรวิ์สอ
พารท์เมนทจ์ะเติบโตอย่างจาํกดั โดยน่าจะเห็นการฟื"นตวัราวกลางปี 2565 เป็นตน้ไป  

 
3 ณ วนัที! 10 กมุภาพนัธ ์2565 

4 Market View, CBRE (Thailand) Co., Ltd. www.cbre.co.th   
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3.3 สภาพทรัพยส์ิน 

จากการตรวจสภาพทรัพย์สินในครั"งนี " บริษัทจัดการได้เข้าดําเนินการร่วมกันกับผู้ดูแล
ผลประโยชนแ์ละผูเ้ช่าเมื!อวนัที! 3 ธันวาคม 2564 ซึ!งสภาพทรพัยสิ์นมีดงันี " 

1) สภาพโดยทั!วไปของทรพัยสิ์นอยู่ในเกณฑป์กติ มีการเสื!อมสภาพจากการใชง้านปกติ ซึ!งควร
ที!จะไดร้บัการปรบัปรุงตามอายกุารใชง้าน 

2) ทรพัยสิ์นในสว่นโรงแรม มีการเสื!อมสภาพจากการใชง้าน ซึ!งสมควรที!จะไดร้บัการปรบัปรุง
ใหอ้ยู่ในสภาพที!ดีพรอ้มใหบ้รกิารแก่แขกผูม้าพกั เมื!อสภาวะตลาดปรบัตวัดีขึ "น 

3) ทรัพย์สินในส่วนเซอร์วิสอพาร์ทเมนท์ มีการปิดให้บริการห้องพักบางส่วน เนื!องจาก
ผลกระทบจากการระบาดของโรคโควิด-19  มีสภาพเช่นเดียวกันกับทรพัยสิ์นในส่วนโรงแรม ซึ!งสมควรที!จะไดร้บั
การปรบัปรุงใหอ้ยู่ในสภาพที!ดีพรอ้มใหบ้รกิารแก่แขกผูม้าพกั 

4) ทรพัยสิ์นในสว่นมอลล ์1 ชั"นล่างปิดดาํเนินการ เนื!องจากผลกระทบจากการระบาดของโรค
โควิด-19 ยกเวน้สว่นของวิลลา่ ซุปเปอร ์มารเ์ก็ต  

5) ทรพัยสิ์นในสว่นมอลล ์3 มีการเสื!อมสภาพจากการใชง้านปกติ  
 

 3.4 แนวทางการจัดการกองทุนรวมในอนาคต 

จากเหตกุารแพรร่ะบาดของโรค โควิด-19 ทาํใหไ้ม่มีความแน่นอนในการประเมินสถานการณใ์น
อ น า ค ต อัน ใ ก ล้  ดั ง นั" น   ต า ม ที! สัญ ญ า เ ช่ า ฉ บับ ปั จจุบัน ที! ข ย า ย เ ว ล า อ อ ก ไป จะ สิ "น สุด ล งในวันที!   
30 เมษายน 2566 บริษัทจดัการจะเริ!มดาํเนินการสรรหาผูเ้ช่ารายใหม่ในช่วงกลางปี 2565 นี " โดยจะเป็นสญัญา
เช่าระยะยาวเพื!อจูงใจใหผู้เ้ช่าสามารถที!จะลงทนุปรบัปรุงทรพัยสิ์นและมีความยืดหยุ่นตอบรบักบัสถานการณใ์น
ปัจจบุนัได ้ 
 

 จากนั"น ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น 

 

 ประธานฯ ตอบขอ้ซกัถามของคณุศิริวรรณ ไกรสรุพงษ ์ผูถื้อหน่วยลงทนุ เกี!ยวกบัแนวทางการจัดการ
ทรพัยสิ์นในอนาคตว่า ธุรกิจที!เป็นประเภทพื"นที!คา้ปลีก (Retail) จะมีความยืดหยดุในการบรหิารมากกว่า เนื!องจากหาก
เป็นธุรกิจประเภทโรงแรม จะตอ้งมีผู้เช่าเหมาและไม่สามารถเปลี!ยนผู้บริหารโรงแรมไดห้ากผู้เช่าเหมาไม่อนุญาต 
อย่างไรก็ดี ผลกระทบที!มีต่อธุรกิจโรงแรมและเซอรวิ์สอพาทเมนตน์ั"นคาดว่าจะไดร้บัผลกระทบเป็นระยะเวลา 2-3 ปี 
สว่นธุรกิจคา้ปลีก (Retail) ไดมี้การหารือกับผูเ้ช่าเพื!อใหเ้ขา้เป็นผูเ้ช่าหรือที!ปรกึษา เพราะในอนาคตจะเป็นธุรกิจที!ไดร้บั
ผลกระทบจากการขายออนไลนเ์ป็นอย่างมาก โดยอาจจะตอ้งมีการปรบัปรุงพื "นที!เพื!อเปลี!ยนวตัถุประสงคใ์นการใชเ้ป็น
อย่างอื!น ทั"งนี "จะตอ้งมีการศึกษาเพิ!มเติมและมีผูเ้ชี!ยญชาญเพื!อใหค้วามเห็นประกอบ เพื!อประโยชนใ์นการทาํสญัญา
กบัผูเ้ช่าที!สรรหาใหม่ หากตอ้งมีการเปลี!ยนแปลงการใชง้าน จะตอ้งนาํมาใหผู้ถื้อหน่วยลงทนุพิจารณา สาํหรบัแนวทาง
การดาํเนินการปรบัปรุงทรพัยสิ์น จะมีการทาํสญัญาระยะยาว ซึ!งจะเสนอใหผู้เ้ช่าที!จะสรรหาใหม่เป็นผูล้งทุนปรบัปรุง 
ในสว่นของขอ้เสนอแนะใหมี้วิธีในการวดัและเปรียบเทียบ (Benchmark) ของธุรกิจในเขตกรุงเทพชั"นในหรือแนวทางของ
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ธุรกิจที!มีลกัษณะคลา้ยกันในการจดัการดแูลทรพัยสิ์นนั"น บริษัทจดัการจะนาํไปพิจารณาเพื!อดาํเนินการหาผูป้ระกอบ
ธุรกิจของพื"นที!คา้ปลีกหรือโครงการที!มีการใชพื้ "นที!ในลกัษณะเดียวกนัเพื!อเปรียบเทียบ 

 

 ประธานฯ ตอบขอ้ซักถามของคุณเอกชัย โรจนร์ตันไ์พฑูรย ์ผูถื้อหน่วยลงทุน เกี!ยวกับแผนการ
ประมูลทรัพยสิ์นว่า การเปิดประมูลที!ผ่านมาจะแยกทรัพยสิ์นออกเป็น 2 ส่วน ไดแ้ก่ โรงแรมกับเซอรวิ์สอพาร์
ทเมนทแ์ละพื"นที!คา้ปลีก ผูส้นใจประมลูสามารถยื!นเฉพาะส่วนที!สนใจหรือยื!นไดท้ั"งสองส่วน โดยส่วนมากจะเป็นการ
ประมลูแบบยื!นสองสว่น ซึ!งในอนาคตรูปแบบการประมลูก็ยงัเป็นเช่นเดิม แต่ปรบัเปลี!ยนระยะเวลาสรรหาผูเ้ช่าใหม่ โดย
ในเดือนกรกฎาคมจะมีการออกเอกสารกาํหนดขอบเขตและรายละเอียด (Term of Reference) และเปิดใหยื้!นประมลูใน
เดือนกันยายนและตลุาคม แลว้จึงนาํมาใหผู้ถื้อหน่วยลงทุนพิจารณาในเดือนธันวาคม เพื!อใหต้รงกับระยะเวลาสิ "นสุด
สญัญาของผูเ้ช่าเก่าที!ไดท้าํการขยายระยะเวลาออกไป สาํหรบัวิธีการตรวจสอบ (Due Diligence) เพื!อใหผู้เ้ช่ารายใหม่
สามารถเข้าไปตรวจสอบทรัพยสิ์นที!จะทาํการเช่านั"น มีการติดต่อกับผู้เช่าปัจจุบันอย่างสมํ!าเสมอ มีการใหเ้ข้าไป
ตรวจสอบทรพัยสิ์นเมื!อจะตอ้งลดค่าเช่า โดยผูเ้ช่าปัจจุบนัพรอ้มจะยา้ยออก แต่ในการประมลูรอบที!ผ่านมาไม่มีผูท้ี!เขา้
ประมลู และเมื!อมีการออกเอกสารกาํหนดขอบเขตและรายละเอียดจะมีการติดต่อกับผูป้ระมลูที!มีความสามารถในเช่า 
สาํหรบัสาเหตผุูเ้ช่าเดิมไม่ส่งมอบทรพัยสิ์นคืนใหแ้ก่กองทุนรวม เนื!องจากกองทุนรวมยงัไม่สามารถรบัคืนทรพัยสิ์นได้
เพราะตอ้งดาํเนินการการหาผูบ้ริหารของทรพัยสิ์นประเภทคา้ปลีกและการหาผูบ้ริหารโรงแรม ซึ!งในการหาผูบ้ริหาร
โรงแรมจะตอ้งขออนุญาตจากคณะกรรมการกาํกบัตลาดหลกัทรพัย ์(กลต.) หากกองทนุรวมตอ้งการจะรบัทรพัยสิ์นคืน
และจดัการบริหารเอง กองทุนรวมจะตอ้งดาํเนินการหาเงินกู ้เนื!องจากกองทุนรวมไม่มีเงินสดในการนาํมาบริหารและ
เกือบจะไม่มีกาํไรจากการดาํเนินงาน (Operating Profit) การขยายระยะเวลาสญัญาเช่าออกไป 1 ปีเพื!อใหไ้ดเ้ตรียมตวั
ในดา้นอื!นจึงเหมาะสมมากกว่า 

 

ประธานฯ แจง้ต่อที!ประชมุว่า เนื!องจากวาระที! + เป็นวาระเพื!อทราบ จึงไม่มีการลงมติ 

 

วาระที! 4 :  รับทราบฐานะการเงิน ผลการดาํเนินงานของกองทุนรวม และงบการเงนิสาํหรับปีบัญชี
สิ นสุด ณ วันที! 31 ธันวาคม 2564 ที!ผ่านการตรวจสอบและแสดงความเห็นจากผู้สอบ
บัญชีแล้ว (เพื!อทราบ) 

 

 ประธานฯ รายงานฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของกองทุนรวมตามที!ปรากฏในงบ
การเงินสาํหรบัปีบญัชีสิ "นสดุ ณ วนัที! +# ธันวาคม $%&' ที!ผ่านการตรวจสอบและแสดงความเห็นจากผูส้อบบญัชี
ของกองทนุรวม สรุปไดด้งันี " 

 

 4.1 จากงบการเงินสาํหรบัปีบัญชีสิ "นสุด ณ วันที! 31 ธันวาคม 2564 ที!ผ่านการตรวจสอบ
และแสดงความเห็นจากผูส้อบบญัชีของกองทุนรวม กองทุนรวมมีสินทรพัยร์วม  851,041,962 บาท มีหนี "สินรวม 

1,487,135 บาท และมีสินทรพัยส์ทุธิ 849,554,827 บาท กองทนุรวมมีผลขาดทนุสะสม 538,551,933 บาท และมี
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มลูค่าสินทรพัยต่์อหน่วยลงทุนอยู่ที! 5.8016 บาท กองทุนรวมมีรายไดร้วม 13,284,167 บาท ประกอบดว้ยรายได้
ค่าเช่า 13,276,923 บาท รายได้ดอกเบี "ย 7,244 บาท ไม่มีรายได้อื!น กองทุนรวมขาดทุนจากการลงทุนสุทธิ 
16,798,144 บาท และมีสินทรพัยส์ทุธิจากการดาํเนินงานลดลงสทุธิ 23,798,144 บาท  

 

4.2 ขอ้มลูทางการเงินที!สาํคญั 

 

4.2.1 ขอ้มลูราคาหลกัทรพัย ์ณ วนัที! 31 ธันวาคม 25645 

ราคาปิด  1.97 บาท/หน่วยลงทนุ 

มลูค่าตามราคาตลาด  288,474,980 บาท 

มลูค่าการซื "อขาย 197 บาท/วนั 

มลูค่าหน่วยลงทนุ 5.8016 บาท/หน่วยลงทนุ 

มลูค่าทรพัยสิ์นสทุธิ (NAV) 849,554,827 บาท 

 

4.2.2 ประวติัการจ่ายเงินปันผล 

รอบผลประกอบการ 
วันปิดสมุด
ทะเบียน 

วันจ่ายเงนิปันผล บาท/หน่วย 

24 ก.พ. - 30 มิ.ย. 2554 31 ส.ค. 2554 15 ก.ย. 2554 0.2650 

1 ก.ค. - 30 ก.ย. 2554 30 พ.ย. 2554 16 ธ.ค. 2554  0.1890 

1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 2554 29 ก.พ. 2555 15 มี.ค.2555  0.1890 

1 ม.ค. - 31 มี.ค. 2555 31 พ.ค. 2555 15 มิ.ย.2555  0.1870 

1 เม.ย. - 30 มิ.ย. 2555 3 ก.ย. 2555 14 ก.ย. 2555 0.1890 

1 ก.ค. - 30 ก.ย. 2555 7 ธ.ค. 2555 21 ธ.ค. 2555  0.0895 

1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 2555 15 มี.ค.2556 29 มี.ค.2556  0.1900 

1 ม.ค. - 31 มี.ค. 2556 29 พ.ค. 2556 12 มิ.ย.2556  0.1900 

1 เม.ย. - 30 มิ.ย. 2556 8 ส.ค. 2556 22 ส.ค. 2556  0.1903 

1 ก.ค. - 30 ก.ย. 2556 28 พ.ย. 2556 12 ธ.ค. 2556 0.1900 

1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 2556 14 มี.ค.2557 28 มี.ค.2557 0.1910 

1 ม.ค. - 31 มี.ค. 2557 29 พ.ค. 2557 12 มิ.ย. 2557 0.1885 

1 เม.ย. - 30 มิ.ย. 2557 10 ก.ย. 2557 24 ก.ย. 2557 0.1875 

1 ก.ค. - 30 ก.ย. 2557 27 ม.ค. 2558 10 ก.พ. 2558 0.1350 

1 ม.ค. – 31 พ.ค. 2561 13 ก.ค. 2561 26 ก.ค. 2561 0.5000 

 
5ขอ้มลูการซื "อขายล่าสดุ ณ วนัที! 29 ธันวาคม 2564 
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รอบผลประกอบการ 
วันปิดสมุด
ทะเบียน 

วันจ่ายเงนิปันผล บาท/หน่วย 

1 ก.ค. – 31 ธ.ค. 2561 21 มี.ค. 2562 29 มี.ค. 2562 0.1200 

1 ม.ค. – 31 พ.ค. 2562 18 ก.ย. 2562 27 ก.ย. 2562 0.1150 

1 ก.ค. – 31 ธ.ค. 2562 18 มี.ค. 2563 27 มี.ค. 2563 0.1080 

 

4.2.3 ประวติัการลดทนุจดทะเบียน 

ครั"ง
ที! 

วนัปิดสมดุ
ทะเบียนพกั

การโอน
หน่วย 

วนัที!เฉลี!ย
เงินคืนจาก

การลดมลูค่า
หน่วยลงทนุ 

เงินทนุจดทะเบียน 

ก่อนลดมลูค่าหน่วย
ลงทนุ 

มลูค่าที!ลดลง 

เงินทนุจดทะเบียน 

หลงัลดมลูค่าหน่วย
ลงทนุ 

เงินทนุ 

จดทะเบียน 

(บาท) 

มลูค่า
ต่อ

หน่วย 

(บาท) 

เงินทนุ 

จด
ทะเบียน 

(บาท) 

มลูค่า
ต่อ

หน่วย 

(บาท) 

เงินทนุ 

จดทะเบียน
(บาท) 

มลูค่า
ต่อ

หน่วย 

(บาท) 
1 7 ธ.ค. 55 21 ธ.ค. 55 710,000,000 10.00 7,100,000 0.10 702,900,000 9.90 

2 18 ก.ย. 62 27 ก.ย. 62 1,396,892,000 9.90 8,786,040 0.06 1,388,106,760 9.84 

 

4.2.4 ค่าใชจ่้ายที!เรียกเก็บจากกองทนุรวม (1 มกราคม – 31 ธันวาคม 2564) 

ค่าใช้จ่ายที!เรียกเก็บจากกองทุน* 
จาํนวนเงนิ ร้อยละของ 

หน่วย : พันบาท มูลค่าทรัพยส์ินสุทธิ 

ค่าธรรมเนียมจดัการกองทนุ 1,883.16 0.217 

ค่าธรรมเนียมผูด้แูลผลประโยชน ์ 181.95 0.021 

ค่าธรรมเนียมนายทะเบียน 462.18 0.053 

ค่าที!ปรกึษาทางกฏหมาย 360.90 0.042 

ค่าโฆษณา ประชาสมัพนัธแ์ละสง่เสรมิการขาย   

- ในช่วงเสนอขายหน่วยลงทนุครั"งแรก   

- ภายหลงัเสนอขายหน่วยลงทนุครั"งแรก - - 

ค่าสอบบญัชี 817.80 0.094 

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ -

รายปี 94.57 0.011 

ค่าประเมินทรพัย ์ 203.30 0.023 

ค่าเบี "ยประกนัภยั 332.93 0.038 
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ค่าใช้จ่ายที!เรียกเก็บจากกองทุน* 
จาํนวนเงนิ ร้อยละของ 

หน่วย : พันบาท มูลค่าทรัพยส์ินสุทธิ 

ค่าใชจ่้ายสว่นกลาง 480.00 0.055 

ค่าธรรมเนียมใบอนญุาตโรงแรม 848.71 0.098 

 ค่าวารสารสิ!งพิมพ ์ 103.61 0.012 

ค่าใชจ่้ายอื!นๆ 46.38 0.005 

รวมค่าใช้จ่ายทั งหมด ** 5,815.49 0.669 

หมายเหต ุ * ค่าธรรมเนียมและค่าใชจ่้ายต่าง ๆ จะบวกดว้ยภาษีมลูค่าเพิ!ม ภาษีธุรกิจเฉพาะหรือภาษีอื!นใดในทาํนองเดียวกนั (ถา้มี) 
                                 ** ไม่รวมผลขาดทนุ ดา้นเครดิต-ลกูหนี"ค่าเช่าคา้งรบั และไม่รวมค่านายหนา้ซื "อขายหลกัทรพัยแ์ละค่าธรรมเนียมต่างๆ ที!

เกิดขึ "นจากการซื"อขายหลกัทรพัย ์(ถา้มี)  

 

ในการนี " ประธานฯ แจง้ต่อที!ประชุมว่า คณุสภุตัรา ซึ!งเป็นผูถื้อหน่วยลงทุนซึ!งไม่ไดเ้ขา้ร่วมการ
ประชุมในครั"งนี " ไดติ้ดต่อมายังบริษัทจัดการใหพิ้จารณาปรบัลดค่าธรรมเนียมจัดการกองทุนรวมในระหว่างที!
กองทนุรวมมีรายไดน้อ้ยกว่าที!คาดการณไ์ว ้ซึ!งประธานฯ จะนาํไปพิจารณาและเสนอต่อคณะกรรมการบรหิารของ
บรษัิทจดัการต่อไป 
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วาระที! 5 :  รับทราบการแต่งตั งผู้สอบบัญชีของกองทุนรวมและค่าใช้จ่ายในการสอบบัญชี สําหรับ
ปีบัญชีสิ นสุด ณ วันที! 31 ธันวาคม 2565 (เพื!อทราบ) 
 

ประธานฯ แจง้ใหท้ี!ประชมุทราบว่า บรษัิทจดัการไดแ้ต่งตั"งผูส้อบบญัชีแห่งบรษัิท เอเอสวี แอนด ์
แอสโซซิเอทส ์จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชีของกองทุนรวม ในการสอบบญัชีสาํหรบัปีบญัชีสิ "นสดุ ณ วนัที! 31 ธันวาคม 
2565 โดยมีรายละเอียดผูส้อบบญัชีและค่าใชจ่้ายในการสอบบญัชี ดงันี " 

 

ผูส้อบบญัชี นายอนสุรณ ์ เกียรติกงัวาฬไกล       ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที! 2109 

 นางขวญัใจ  เกียรติกงัวาฬไกล        ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที! 5875 

 นายสาธิต   เกียรติกงัวาฬไกล         ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที! 9760 

นายประสิทธิ,พร  เกศามา               ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที! 9910 

ที!ตั"ง เลขที! 47 ซอยโชคชยัจงจาํเรญิ ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง  
เขตยานนาวากรุงเทพฯ 10120 

ค่าตอบแทน 450,000 บาทต่อปี 

ค่าใชจ่้ายอื!น ๆ ตามที!จ่ายจรงิ 
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วาระที! $ : เรื!องอื!น ๆ (ถ้ามี) 
 

เมื!อไม่มีผูถื้อหน่วยลงทุนสอบถามเพิ!มเติม และไม่มีกิจการอื!นใดที!จะตอ้งพิจารณา ประธานฯ 
จึงกลา่วปิดการประชมุเวลาประมาณ 10.35 น. 
 

 

    
          (นายสทุธิพนัธ ์กรีมหา) 
 ประธานในที!ประชมุ 
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หนา้ 1 

วิธีการลงทะเบียน การเข้าประชุม และการมอบฉันทะในการประชุมผู้ถือหน่วยลงทนุของ 

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธกิารเช่าตรีนิตี" 

วันศุกรท์ี  28 เมษายน 2566 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมสุรศักดิ# 1 ชั"น 11 

โรงแรมอีสติน แกรนด ์สาทร กรุงเทพฯ (“Eastin Grand Hotel Sathorn Bangkok”) 

เลขที  33/1 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

 

 

1. การลงทะเบียน 

- ผูถื้อหน่วยลงทนุหรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถลงทะเบียน และยื!นเอกสารหรือหลกัฐานเพื!อตรวจสอบ         
ณ สถานที!ประชมุไดต้ั"งแต่เวลา 8.00 น. ของวนัศกุรที์! 28 เมษายน 2566 

2. การเขา้ประชมุดว้ยตนเอง 

 กรณีบคุคลธรรมดา 

- ให้แสดงบัตรประจาํตัวประชาชน หรือบัตรประจาํตัวข้าราชการ หรือบัตรที!ราชการออกให้ หรือหนังสือ
เดินทางฉบบัจรงิที!ยงัไม่หมดอายขุองผูถื้อหน่วยลงทนุ 

กรณีนิติบคุคล 

- ผูถื้อหน่วยลงทนุที!เป็นนิติบคุคลจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
ตามแบบหนงัสือมอบฉนัทะที!แนบมาพรอ้มนี"  

3. การมอบฉันทะ 

- ผูถื้อหน่วยลงทุนที!มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเขา้ร่วมประชุมและออก
เสียงลงคะแนน ตามแบบหนงัสือมอบฉนัทะที!แนบมาพรอ้มนี" 

- เพื!อความสะดวกในการลงทะเบียน โปรดส่งหนงัสือมอบฉนัทะและเอกสารหรือหลกัฐานมายงับรษิัทจดัการ
ก่อนประชมุล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า 1 วนั โดยกรอกขอ้มลูและลงลายมือชื!อใหค้รบถว้น หากมีการแกไ้ข หรือขีด
ลบขอ้ความที!สาํคญั ผูม้อบฉันทะตอ้งลงนามกาํกับไวทุ้กแห่ง หนงัสือมอบฉันทะตอ้งติดอากรแสตมป์ 20 
บาท โดยบรษิัทจดัการไดแ้นบซองจดหมายตอบกลบัสาํหรบัผูถื้อหน่วยลงทนุมาพรอ้มกนันี" 

เอกสารที!ตอ้งใชป้ระกอบการมอบฉนัทะ 

(1) กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นบคุคลธรรมดา ผูม้อบฉนัทะจะตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนี" 
- หนงัสือมอบฉนัทะซึ!งลงนามโดยผูม้อบฉนัทะ  

- สาํเนาบตัรประชาชน หรือบตัรประจาํตวัขา้ราชการ หรือบตัรที!ราชการออกให ้หรือสาํเนาหนงัสือเดินทาง 
(ในกรณีผูม้อบฉันทะเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูม้อบฉันทะ พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูม้อบ
ฉนัทะ 
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หนา้ 2 

- สาํเนาบัตรประชาชน หรือบัตรประจาํตัวข้าราชการ หรือบัตรที!ทางราชการออกให้ หรือสาํเนาหนังสือ
เดินทาง (ในกรณีผู้รับมอบฉันทะเป็นชาวต่างประเทศ) ของผู้รับมอบฉันทะ พรอ้มลงนามรับรองสาํเนา
ถกูตอ้งโดยผูร้บัมอบฉนัทะ 

- ผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งแสดงบตัรประจาํตวัประชาชน หรือบตัรประจาํตวัขา้ราชการ หรือบตัรที!ทางราชการออก
ให ้หรือหนงัสือเดินทางฉบบัจรงิ (ในกรณีผูร้บัมอบฉนัทะเป็นชาวต่างประเทศ) เพื!อลงทะเบียน 

(2) กรณีผูม้อบฉนัทะเป็นนิติบคุคล ผูม้อบฉนัทะตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนี" 
- หนังสือมอบฉันทะซึ!งลงนามโดยผูมี้อาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลตามหนังสือรับรองนิติบุคคลพรอ้ม

ประทบัตราสาํคญัของนิติบคุคล (ถา้มี) 
- สาํเนาบัตรประจาํตัวประชาชน หรือบัตรประจาํตัวขา้ราชการ หรือบัตรที!ทางราชการออกให ้หรือสาํเนา

หนงัสือเดินทาง (ในกรณีผูมี้อาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูมี้อาํนาจกระทาํ
การแทนนิติบุคคลซึ!งเป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉันทะ พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูมี้อาํนาจ
กระทาํการแทนดงักล่าว 

- กรณีผูม้อบฉันทะเป็นนิติบุคคลที!จดทะเบียนในประเทศไทย ใหแ้นบสาํเนาหนงัสือรบัรองนิติบุคคลซึ!งออก 
โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์โดยมีอายุไม่เกิน 3 เดือน พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง 
โดยผูมี้อาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคลนั"น พรอ้มประทบัตราสาํคญัของนิติบคุคล (ถา้มี) 

- กรณีผูม้อบฉันทะเป็นนิติบุคคลที!จดทะเบียนในต่างประเทศ ใหแ้นบสาํเนาหนงัสือรบัรองการเป็นนิติบคุคล
ซึ!งแสดงถึงอาํนาจของผูมี้อาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคล ซึ!งออกโดยหน่วยงานราชการที!มีอาํนาจที!นิติ
บุคคลประเทศนั"นตั"งอยู่ โดยมีอายุไม่เกิน 3 เดือน พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถูกตอ้งโดยผูมี้อาํนาจกระทาํ
การแทนดงักล่าว 

- สาํหรับนิติบุคคลต่างประเทศ เอกสารใดที!มิไดมี้ตน้ฉบับเป็นภาษาอังกฤษ จะต้องจัดทาํคาํแปลเป็น
ภาษาอังกฤษแนบมาพรอ้มกันดว้ย และให้ผู้มีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลนั"นลงนามรับรองความ
ถกูตอ้งของคาํแปล 

- สาํเนาบัตรประชาชน หรือบัตรประจาํตัวข้าราชการ หรือบัตรที!ทางราชการออกให้ หรือสาํเนาหนังสือ
เดินทาง (ในกรณีผูร้ับมอบฉันทะเป็นชาวต่างประเทศ) ของผู้รับมอบฉันทะ พรอ้มลงนามรับรองสาํเนา
ถกูตอ้งโดยผูร้บัมอบฉนัทะ 

- ผูร้บัมอบฉนัทะตอ้งแสดงบตัรประจาํตวัประชาชน หรือบตัรประจาํตวัขา้ราชการ หรือบตัรที!ทางราชการออก
ให ้หรือหนงัสือเดินทางฉบบัจรงิ (ในกรณีผูร้บัมอบฉนัทะเป็นชาวต่างประเทศ) เพื!อลงทะเบียน 
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Attachment 5 Format B

Written at

เดือน พ.ศ.

Month Year

u ขา้พเจา้ อยูบ่า้นเลขที! ถนน
I/We Residing at Street

ตาํบล/แขวง อาํเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย์
Tambol/Khwaeng Amphur/Khet Province Postal Code

v เป็นผูถื้อหน่วยลงทนุของ กองทนุรวมอสงัหารมิทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าตรนิีตี " (TNPF) โดยถือหน่วยลงทนุจาํนวนทั"งสิ "นรวม หน่วย
   being a Unitholder of Trinity Freehold and Leasehold Property Fund (TNPF) holding a total amount of                                                                                                                           units, 

และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ เสียง
and being entitled to the voting rights in total of                        vote(s).

w ขอมอบฉันทะให้ อายุ ปี อยูบ่า้นเลขที! ถนน
  Hereby appoint years ,  residing at Street

ตาํบล/แขวง อาํเภอ/เขต จงัหวดั รหสัไปรษณีย์
Tambol/Khwaeng Amphur/Khet Province Postal Code

 หรอืผูจ้ดัการกองทนุ 

 Or the fund manager 

อายุ ปี อยูบ่า้นเลขที 99/399 ถนน
Mr. Suttipan Kreemaha age years ,  residing at Street

ตาํบล/แขวง นาเกลือ อาํเภอ/เขต พระสมทุรเจดีย์ จงัหวดั สมทุรปราการ รหสัไปรษณีย ์          10290

Tambol/Khwaeng Amphur/Khet Province Postal Code

ประจาํปี 2566 ในวนัที  28 เมษายน 2566 เวลา 09.30 น. ณ หอ้งประชมุสรุศกัดิ" 1 ชั#น 11 โรงแรมอีสติน แกรนด ์สาทร กรุงเทพฯ เลขที  33/1 ถนนสาทรใต ้
แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 หรอืที จะพึงเลื อนไปในวนั เวลา และสถานที อื นดว้ย

to be my/our Proxy to attend and vote on my/our behalf at the 2023 Annual General Meeting of Unitholders of  Fund on 28 April 2023

at 09.30 hrs. at Surasak 1 Ballroom, 11th Floor, Eastin Grand Hotel Sathorn Bangkok at No. 33/1 South Sathorn Road, Yannawa, Sathorn, 

Bangkok 10120, or any adjourment at any date, time and place thereof.

x ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครั"งนี " ดงันี "

I/We hereby authorize the Proxy to vote on my/our behalf at the meeting as follows:

(1) วาระที  1 : เรื องที ประธานแจ้งให้ที ประชุมทราบ (เพื อทราบ)

Agenda 1 : Matters to be informed by the chairman to the Meeting (for acknowledgement)

นายสทุธิพนัธ ์กรมีหา

เป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนในการประชมุสามญัผูถื้อหน่วยลงทนุของกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัยแ์ละสิทธิการเช่าตรนิีตี # 

59

หนังสือมอบฉันทะ
PROXY

วนัที 
Date

เขียนที 
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(2) วาระที  2 :  รับรองรายงานการประชุมสามัญผูถ้ือหน่วยลงทุนของกองทุนรวม ประจาํปี 2565 (เพื อพิจารณา) 

Agenda 2 : To adopt the minutes of the 2022 Annual General Meeting of Unitholders of the Fund (for consideration)   

(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที เห็นควร
(a) To grant my/our Proxy to consider and vote on my/our behalf as he/ she deems appropriate in all respects.

(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี #
(b) To grant my/our Proxy to vote at my/our desire as follows:

รบัรอง ไม่รบัรอง งดออกเสียง
Approve Disapprove Abstain

(3) วาระที& 3 :  รับทราบรายงานการดาํเนินการของกองทุนรวมและแนวทางการจัดการกองทุนรวมในอนาคต (เพื อทราบ) 

Agenda 3 : To acknowledge the report on the Fund’s operations and guidelines for management of the Fund in the future (for acknowledgement)

(4) วาระที  4: รับทราบฐานะการเงนิ ผลการดาํเนินงานของกองทุนรวม และงบการเงนิสาํหรับปีบัญชีสิ"นสุด ณ วันที  31 ธันวาคม 2565 

ที ผ่านการตรวจสอบและแสดงความเห็นจากผูส้อบบัญชีแล้ว (เพื อทราบ)

Agenda 4 : To acknowledge the Fund’s financial position, operating results, and financial statements for the accounting year ending 

on 31 December 2022 as audited and opined by the auditor (for acknowledgement) 

(5) วาระที  5: พิจารณารับทราบการแต่งตั"งผูส้อบบัญชีของกองทุนรวมและค่าใช้จ่ายในการสอบบัญชี สาํหรับปีบัญชีสิ"นสุด 

ณ วันที  31 ธันวาคม 2566 (เพื อทราบ)

Agenda 5 : To consider and acknowledge the appointment of the Fund’s auditors and audit fees and expenses for the accounting year ending 

on 31 December 2023 (for acknowledgement)

(6) วาระที  6 :  รับทราบแนวทางการดาํเนินการแปลงสภาพกองทุนรวมเป็นกองทรัสตแ์ละพิจารณาอนุมัติค่าใช้จ่ายที จะเกิดขึ"น

ในการเตรียมการแปลงสภาพเป็นทรัสตเ์พื อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์(เพื อพิจารณาอนุมัต)ิ 

Agenda 6 : To consider the guideline for the conversion of property fund to Real Estate Investment Trust (REIT) and to approve the expenses 

which may cause for the preparation of the REIT conversion (for approval)

(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที เห็นควร
(a) To grant my/our Proxy to consider and vote on my/our behalf as he/ she deems appropriate in all respects.

(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี #
(b) To grant my/our Proxy to vote at my/our desire as follows:

เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง
Approve Disapprove Abstain
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(7) วาระที  7 :  เรื องอื น ๆ (ถ้ามี)

Agenda 7 : Other matters (if any)

(ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที เห็นควร
(a) To grant my/our Proxy to consider and vote on my/our behalf as he/ she deems appropriate in all respects.

(ข) ใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี #
(b) To grant my/our Proxy to vote at my/our desire as follows:

เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง
Approve Disapprove Abstain

y การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดที!ไม่เป็นไปตามที!ระบไุวใ้นหนังสือมอบฉันทะนี"ใหถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนั"นไม่ถกูตอ้ง

และไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหน่วยลงทนุ
Voting by the Proxy on any agenda that does not coincide with my/our instructions specified on this Proxy Form shall be 

invalid and not deemed as my/our votes as a Unitholder.

z ในกรณีที!ขา้พเจา้มิไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรอืระบไุวไ้ม่ชดัเจน หรอืในกรณีที!ที!ประชมุมีการ

พิจารณาหรอืลงมติในเรื องใดนอกเหนือจากเรื องที ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที มีการแกไ้ขเปลี ยนแปลงหรอืเพิ มเติมขอ้เท็จจรงิประการใด
ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที เห็นสมควร
In case I/we have not specified my/our voting instruction in any agenda or not clearly specified or in case the meeting 

considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or 

addition of any fact, the Proxy shall have the right to consider and vote on my/our bahalf as he/she may deem appropriate in 

all respects.

กิจการใดที ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชมุ เวน้แตก่รณีที ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที ขา้พเจา้ระบใุนหนังสือมอบฉันทะ 
ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ
Any business carried out by Proxy at the said meeting, except in case that the Proxy does not vote according to my/our 

intention(s) specified in the Proxy Form, shall be deemed as having been carried out by myself/ourselves in all respects.

ลงชื อ/Signed ผูม้อบฉันทะ/Grantor

( )

ลงชื อ/Signed ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy

( )

หมายเหต/ุRemark

1 ผูถื้อหน่วยลงทนุที มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
โดยไม่สามารถแบง่แยกจาํนวนหน่วยลงทนุใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื อแยกการลงคะแนนเสียงได้
The Unitholder appointing the Proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number 

of investment units to several proxies for splitting votes.

2 กรุณาติดอากรแสตมป์ 20 บาท
Please affix duty stamp of Baht 20.
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แผนที%ของสถานที%จัดประชุม 

Map of the meeting venue 

 

หอ้งประชมุสรุศกัดิ" 1  ชั#น 11  โรงแรมอีสติน  แกรนด ์สาทร กรุงเทพฯ 

เลขที  33/1  ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ  

Surasak 1 Ballroom, 11th Floor, Eastin Grand Hotel Sathorn Bangkok 

At 33/1 South Sathorn Rd., Yannawa, Sathorn, Bangkok 

 

 

 

 

 


